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Statut Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Josephine Gebert w Centrum Edukacyjnym ,,Radosna Nowina 2000” w Piekarach

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

. Liceum Ogolnoksztatcagce im. Josephine Gebert w Centrum Edukacyjnym ,,Radosna

Nowina 2000” z siedziba w Piekarach 2, 32-060 Liszki, zwane dalej Liceum, jest szkota
publiczng na podbudowie szkoty podstawowe;.

. Szkota posiada nazwe¢ w brzmieniu: Liceum Ogodlnoksztalcace im. Josephine Gebert

w Centrum Edukacyjnym ,,Radosna Nowina 2000 w Piekarach.

3. Moze by¢ uzywany czytelny skrét nazwy: LO w Piekarach.

. uchylony

5. Liceum zostato zalozone i prowadzone jest przez Fundacje¢ im. ks. Siemaszki, zwang dalej

Fundacja, posiadajacag osobowos¢ prawng z siedzibg w Krakowie, ul. Florianska 55,
31-019 Krakow.

. Szkota miesci si¢ w obiektach bedacych wtasnoscig Fundacji.

. Cykl ksztalcenia w Liceum trwa 4 lata i jest realizowany w oparciu o obowigzujace

przepisy dotyczace edukacji w szkotach publicznych.

8. Liceum jest szkola koedukacyjna.

. Liceum posiada imi¢, wlasny sztandar, logo oraz ceremoniat szkolny.

10.

Opis sztandaru, logo oraz ceremoniat szkolny okreslaja odrebne przepisy zawarte
w dokumencie ,,Ceremoniat szkolny Liceum Ogolnoksztatcacego im. Josephine Gebert
w Centrum Edukacyjnym ,,Radosna Nowina 2000” w Piekarach” ustalonym przez
Dyrektora.

§2

. Liceum jest szkotg katolicka, ktorej caloksztalt dziatalnosci opiera si¢ na systemie wartosci

chrzescijanskich gltoszonych przez Kosciot katolicki.

. Szkota jest dostepna dla wszystkich ucznidéw, ktorzy akceptujg jej Statut.

3. Swoja oferte edukacyjng Liceum kieruje przede wszystkim do mlodziezy pragnacej

w pelni rozwing¢ swojg osobowos¢ i zdolnosci, a pochodzacej ze srodowisk nie dajacych
jej takiej mozliwosci.

. Wychowanie i1 nauczanie w Liceum oparte jest na najnowszych zdobyczach pedagogiki

wspolczesnej oraz na personalistycznej koncepcji cztowieka gloszonej przez Kos$ciot
katolicki, z uwzglednieniem przestania pedagogicznego ks. Kazimierza Siemaszki -
tworcy idei 1 dziela wychowania dzieci i mtodziezy potrzebujacej pomocy.

§3

. Liceum podlega nadzorowi pedagogicznemu Matopolskiego Kuratora O$wiaty

w Krakowie zgodnie z ustawg prawo oswiatowe i aktami wykonawczymi wydanymi na jej
podstawie.
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. Nad caloksztaltem dziatalnosci Liceum opiek¢ 1 nadzor sprawuje Fundacja im.
ks. Siemaszki. Do zadan Fundacji nalezy:

1) zapewnienie warunkéw dziatania szkoly, w tym bezpiecznych i1 higienicznych
warunkéw nauki, wychowania 1 opieki;

2) wykonywanie remontéw obiektéw szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym
zakresie;

3) zapewnienie obstugi administracyjnej 1 finansowej;

4) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i1 sprzet niezbedny do pelnej realizacji
programdOw nauczania, programéw wychowawczych, przeprowadzania sprawdzianéw
1 egzamindw oraz wykonywania innych zadan statutowych.

Rozdziat 2

Cele i zadania Liceum

§ 4

. Liceum jako cel stawia sobie ksztalcenie dojrzatej osobowosci uczniow, daje mozliwosé
przygotowania si¢ do kontynuacji nauki w szkotach wyzszych lub zdobycia zawodu
przydatnego na obecnym rynku pracy oraz przygotowuje do godnego, tworczego
i odpowiedzialnego udzialu w zyciu wspolczesnego swiata i Kosciota.

. Liceum w $wietle Ewangelii ukazuje warto$¢ zycia indywidualnego i spotecznego,
podkreslajac syntez¢ pomigdzy wiarg, wiedza i zyciem.

§5
. Szkota realizuje cele i zadania Liceum Ogolnoksztatcagcego okreslone odpowiednio

w ustawie prawo o§wiatowe oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, zgodnie ze
swym charakterem.

. Liceum realizuje cele i zadania, o ktérych mowa w ust. 1, w szczegdlnosci:

1) daje szans¢ rozwoju mtodziezy zdolnej i che¢tnej do nauki, a pochodzacej z rodzin
i srodowisk, ktére nie sg w stanie zapewni¢ jej mozliwosci ksztalcenia w zakresie
liceum;

2) ksztaltuje humanistyczng postawe uczniow, ktoéra wyraza si¢ w mitowaniu kultury
1 tradycji narodowych, poszanowania prawa i norm wspolzycia spolecznego oraz
szacunku dla kultury i wolnosci innych narodow;

3) wychowuje ucznidow w duchu tradycji narodowej - umitowania Boga i1 Ojczyzny, przy
zachowaniu szacunku dla innych kultur i religii;

4) przygotowuje uczniow do wspotodpowiedzialnosci za Narod i Panstwo, a w zwigzku
ztym do $wiadomego i odpowiedzialnego podejmowania zadan na wszystkich
odcinkach zycia prywatnego i publicznego;

5) przygotowuje uczniéw do wspotodpowiedzialnosci za spoteczno$¢ Liceum oraz dalsza
przysztos¢ Centrum Edukacyjnego ,,Radosna Nowina 2000”;



Statut Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Josephine Gebert w Centrum Edukacyjnym ,,Radosna Nowina 2000” w Piekarach

6) uwrazliwia na problemy sprawiedliwosci 1 pokoju, poszanowania godnosci cztowieka
oraz systematycznej pracy nad sobg w zakresie zycia duchowego, fizycznego
1 emocjonalnego;

7) ksztattuje srodowisko wychowawcze wspomagajace pelny rozwdj osoby;

8) umozliwia zdobycie przez ucznidow umiejetnosci wykorzystania posiadanych
wiadomosci podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow; uczy waznych
umiejetnosci  zyciowych, jak umiejetnos¢ wspdlpracy w grupie, tworczego
1 krytycznego myslenia, rozwigzywania problemow i konfliktow;

9) pozwala na przyswojenie przez uczniow okreslonego zasobu wiadomosci na temat
faktow, zasad, teorii i praktyk;

10) umozliwia ksztattowanie u uczniéw postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspolczesnym $wiecie.

3. W celu realizacji swoich celow i1 zadan szkota moze prowadzi¢ wspdlprace zagraniczng na
podstawie porozumien z podmiotami zagranicznymi oraz z organizacjami zajmujacymi si¢
koordynacja tejze wspotpracy.

4. Liceum wspotdziata z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, lekarzem i1 psychologiem
szkolnym oraz innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc
uczniom i rodzicom.

5. Wspodtdzialanie szkoly z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom
organizowane jest w formach odpowiednich do potrzeb, z poszanowaniem prawa rodzicow
do decydowania we wszystkich sprawach dzieci oraz z poszanowaniem zasad ochrony
danych osobowych.

6. Wspotdziatanie, o ktérym mowa w ust. 4 1 5, obejmuje w szczegdlnosci:

1) przekazywanie i uzyskiwanie informacji niezbednych do rozwigzywania problemow
dzieci i mlodziezy, a takze do nalezytego wykonywania zadan na ich rzecz;

2) konsultacje w zakresie diagnozowania i rozwigzywania problemow dzieci i mtodziezy;
3) tworzenie planow dziatan wspierajacych, o ktorych mowa w odrgbnych przepisach;

4) realizacje ustalen zawartych odpowiednio w indywidualnych programach edukacyjno-
terapeutycznych i w planach dziatan wspierajacych;

5) doskonalenie wiedzy i umiejetnosci nauczycieli w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

7. Liceum umozliwia uczniom potrzebujacym pomocy pomoc zindywidualizowang wedlug
potrzeb 1 wilasnych mozliwosci, a uczniom zdolnym - przewidziany odpowiednimi
przepisami sposob realizowania indywidualnych programoéw nauczania.

8. Liceum zapewnia uczniom opieke w czasie zaje¢ szkolnych, a we wspotpracy z rodzicami
moze dodatkowo wspiera¢ dziatania wychowawcze rodziny w formach dostosowanych do
potrzeb 1 mozliwosci.

9. Liceum zapewnia uczniom opieke podczas wszystkich zajge¢ organizowanych przez
szkote, a takze w czasie przerw miedzylekcyjnych, przed lekcjami i po lekcjach. Opieke
nad uczniami przebywajacymi w obiektach szkolnych i poza nimi podczas zajeé
zorganizowanych przez szkote sprawujg nauczyciele i wychowawcy, zgodnie z planem
zajec.

10. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
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11.

12.

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktéry, uwzgledniajgc wymiar wychowawczy,
obejmuje catg dziatalno$¢ szkoly z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty obejmujacy tresci 1 dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz treSci i1 dzialania
o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidéw,
przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb i problemoéw
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej skierowane do ucznidow, nauczycieli
i rodzicow.

Liceum realizuje wtasny program wychowawczo-profilaktyczny opracowany przez zespot
powotany w tym celu przez Dyrektora. Program ten uchwala Rada Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Zasady 1 warto$ci chrze$cijanskie, ktore stanowig fundament procesu wychowawczego
opisanego szczegdlowo w programie wychowawczo-profilaktycznym uwzgledniane
w programach ksztalcenia 1 maja by¢ ukazywane przyktadem zycia przede wszystkim
przez nauczycieli 1 osoby petnigce funkcje kierownicze w szkole.

§6
Szkota posiada internat, ktory realizuje zadania opiekunczo-wychowawcze.
Podstawowymi organami internatu sg:
1) Kierownik internatu;
2) Rada Wychowawcow;
3) Samorzad internatu.

Kierownik internatu podlega bezposrednio Dyrektorowi, ktory powierza mu funkcje
1 odwotuje ze stanowiska.

Wszyscy nauczyciele pracujacy w internacie tworzg Rad¢ Wychowawcow.
Przewodniczacym Rady Wychowawcow jest Kierownik internatu.

Rada Wychowawcow wspolpracuje z Kierownikiem w opracowywaniu planéw pracy oraz
organizuje 1 inicjuje catoksztalt spraw opiekunczo-wychowawczych i organizacyjno-
gospodarczych.

Kierownik internatu i wszyscy nauczyciele pracujagcy w internacie sg czlonkami Rady
Pedagogiczne;.

Samorzad internatu tworza wszyscy uczniowie mieszkajacy w internacie. Organy
samorzadu internatu sg reprezentantami ucznidéw mieszkajacych w internacie.

Do zadan internatu w szczego6lnos$ci nalezy:

1) wspomaganie edukacji 1 wychowania prowadzonego przez Liceum zgodnie ze
Statutem;

2) zaspokajanie potrzeb rozwojowych, edukacyjnych, wychowawczych
1 egzystencjalnych uczniow Liceum zamieszkujacych internat;

3) zapewnienie wychowankom odpowiednich warunkéw socjalno-bytowych oraz
catodziennego wyzywienia zgodnie z istniejagcymi przepisami;

4) planowanie i realizacja zadan we wspotpracy z Liceum, samorzadem wtadz lokalnych,
rodzicami wychowankow 1 organizacjami srodowiskowymi.
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10. Internat jest przeznaczony dla ucznidéw Liceum: dziewczat i chtopcodw zamieszkatych poza
obszarem gminy Liszki.

11. Dysponentem miejsc w internacie jest Dyrektor, kwalifikacja do internatu odbywa si¢ po
zakonczeniu rekrutacji do liceum. Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sa
brane pod uwage lacznie nastepujgce kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;

4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata piecza zastepcza;

8) odlegtos¢ pomiedzy miejscem stalego zameldowania a liceum.

11a. Na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego brane jest rdwniez pod uwage
kryterium dochodu na osob¢ w rodzinie kandydata.

11b. Organ prowadzacy Liceum, przyznaje kazdemu kryterium, o ktorym mowa w ust. 11,
okreslong liczbe punktéw, przy czym kryteria, o ktorych mowa w ust. 11 pkt 1-7, maja
jednakowa warto$¢, a kryterium, o ktérym mowa w ust. 11 pkt 8 nie moze by¢ przyznana
liczba punktéw wyzsza niz najnizsza liczba punktow przyznana za jedno z kryteriow,
o ktérych mowa w ust. 11 pkt 1-7. Organ prowadzacy okresla dokumenty niezbedne do
potwierdzenia kryterium, o ktorym mowa w ust.11 pkt 8. Spetnienie kryterium, o ktérym
mowa w ust. 11a jest potwierdzane o§wiadczeniem rodzicow kandydata.

11c. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych przez kandydatow na pierwszym
etapie postgpowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu Liceum nadal
dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego jest brana
pod uwage kolejnos¢ zgtoszen.

12. Wyboru dokonuje Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora.

13. O przyjecie do internatu moze ubiegaé si¢ uczen liceum, ktoérego stan zdrowia pozwala na
zamieszkanie w internacie.

14. Pierwszenstwo w przyjeciu do internatu przystuguje uczniom, ktorzy zamieszkiwali
w internacie w poprzednim roku szkolnym.

15. Uczniowie, ktorzy zostali zakwalifikowani do zamieszkania w internacie, moga
skorzystac:

1) z domkow na terenie Centrum,;

2) z wynajmowanych lokali mieszkalnych w budynkach zlokalizowanych na terenie
Piekar.

16. Podanie o przyznanie miejsca w internacie sktadaja:

1) absolwenci szkoty podstawowej w terminie wyznaczonym przez Dyrektora wraz
z podpisem rodzicoOw, podania te sg rozpatrywane przez Komisj¢ Rekrutacyjna;

2) uczniowie liceum spetniajacy wymogi przyjecia do internatu sktadaja podania
0 przyznanie miejsca w internacie na nowy rok szkolny w terminie do 15 maja. Podania
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

te sg rozpatrywane przez Rad¢ Wychowawcow do konca maja i zatwierdzane przez
Dyrektora.

Uczniowie, ktérym nie przyznano ponownie miejsca w internacie, muszg zostac
powiadomieni o tym fakcie w terminie do 1 czerwca. Od tej decyzji przyshuguje im
odwotanie sktadane na rece Dyrektora w terminie do 7 dni.

Internat prowadzi dziatalno$¢ w okresie wynikajacym z organizacji roku szkolnego.

W internacie tworzy si¢ grupy wychowawcze, nad ktérymi opieke sprawujg nauczyciele
wychowawcy grup.

Liczbg uczniéw w grupach wychowawczych okresla Kierownik internatu w uzgodnieniu
z Dyrektorem i organem prowadzacym. Liczba ta nie moze przekroczy¢ 30 osob.

Kierownik internatu w porozumieniu z Dyrektorem ustala dni obowigzkowych wyjazdow
mieszkancow internatu do domu 1 wpisuje je do kalendarza roku szkolnego.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze w internacie sg skorelowane z organizacjg roku
szkolnego zaakceptowang przez Rad¢ Pedagogicznag Liceum.

Szczegdlowa organizacje opieki 1 wychowania okresla arkusz organizacyjny internatu
opracowany przez Kierownika internatu i zaakceptowany przez Dyrektora.

Organizacje stalych zaje¢ wychowawczych okresla plan dnia ustalony przez Kierownika
internatu, a zaopiniowany przez Zespoét Wychowawcow. Zapis normujacy plan dnia
znajduje si¢ w Organizacji Dnia.

Szczegdlowy przebieg zaje¢ wychowawczych ustalaja wychowawcy poszczegdlnych
grup.

Opieka w porze nocnej jest sprawowana w sposOb zapewniajacy nadzér nad
wychowankami oraz ich bezpieczenstwo.

Mieszkancy internatu majg prawo do opieki zdrowotne;:

1) $wiadczonej na terenie Centrum przez lekarza szkolnego lub pielegniarke;
2) wezwania pogotowia ratunkowego;

3) wyjazdu wraz z wychowawcg internatu do szpitala rejonowego.

Na wniosek Kierownika internatu Dyrektor moze skresli¢ ucznia z listy mieszkancow
internatu na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej i po zasiggnigciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego. Skreslenie nast¢puje po stwierdzeniu naruszenia postanowien regulaminu
internatu.

Od decyzji, o ktoérej] mowa w ust. 28 uczen lub jego rodzice mogg odwota¢ si¢ w formie
pisemnej do Dyrektora w terminie 14 dni od uzyskania informacji o zastosowaniu kary.

Szczegbdlowe zasady dziatalnosci internatu okresla regulamin internatu opracowany przez
kierownika internatu i rade wychowawcow i zaakceptowany przez Dyrektora.
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Rozdzial 3

Organy Liceum oraz ich kompetencje

§7
Organami Liceum s3:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.
§8

Stanowisko Dyrektora powierza i1 z tego stanowiska odwotuje Zarzad Fundacji im.
ks. Siemaszki na wniosek Wizytatora Polskiej Prowincji Zgromadzenia Ksi¢zy Misjonarzy.

§9
1. Dyrektor kieruje dziatalno$cig Liceum i reprezentuje je na zewnatrz.
2. Dyrektor w szczegdlnosci:
1) odpowiada za realizacje art. 7 Karty Nauczyciela;

2) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne;

3) dopuszcza do uzytku w szkole, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j,
zaproponowany przez nauczyciela program nauczania;

4) sprawuje nadzor pedagogiczny;

5) odpowiada za realizacj¢ programu dydaktyczno-wychowawczego Liceum;

6) przyjmuje i skresla uczniéw z listy uczniow zgodnie z zasadami zapisanymi w Statucie;
7) opracowuje strukture organizacyjng Liceum;

8) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

9) organizuje 1 wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uwzglgdniajagc zadania
statutowe Liceum;

10) dysponuje s$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

11) odpowiada za dokumentacj¢ Liceum, a w szczegdlnosci: dotyczaca przebiegu
nauczania, zatrudniania pracownikdéw oraz budzetu Liceum;

12) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego;
13) wykonuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli;

14) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélne
wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty;
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15) przygotowuje propozycje zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow;
16) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych;
17) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

18) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty;

19) wspodlpracuje z pielegniarka szkolng i lekarzem sprawujacymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad mtodzieza, w tym udostepnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia
celem wlasciwej realizacji tej opieki.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegélnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
nagrdd, odznaczen 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty.

Dyrektor konsultuje decyzje kadrowe z organem prowadzacym szkofe.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada
Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w § 42 ust. 7. Skre§lenie nastepuje na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej, po zasiggni¢ciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastepuje go Wicedyrektor, a w przypadku
nieobecnosci Dyrektora i Wicedyrektora - nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora.

§10

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Liceum w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Liceum. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej Przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady
Pedagogiczne;.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokolowane.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:

1) zatwierdzanie planéw pracy Liceum;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow;
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11.

12.

13.

14.

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) uchylony
6) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;

7) ustalanie sposobow wykorzystywania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy Liceum, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien;

3) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych;

4) projekt planu finansowego szkoty.
Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Liceum albo jego zmian.
Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego Liceum
o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w szkole.

W przypadku okreslonym w ust. 9, organ uprawniony do odwolania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku Rade
Pedagogiczng w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek Matopolskiego Kuratora Oswiaty,
z inicjatywy Dyrektora, organu prowadzacego szkotg albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogiczne;.

Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszos$cig gloséw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw Liceum.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktéorych mowa w ust. 5 niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwtocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkotg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, ktory
uchyla uchwatg¢ w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasi¢gnieciu
opinii organu prowadzacego szkot¢. Rozstrzygnigcie Malopolskiego Kuratora O$wiaty jest
ostateczne.

§11

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”. Samorzad tworza
wszyscy uczniowie Liceum. Zarzad, jako organ Samorzadu Uczniowskiego jest jedynym
reprezentantem ogdétu uczniow.

10
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Zasady wybierania i dzialania organow Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0g6t uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Liceum i przepisami prawa.

Samorzad jest inicjatorem i organizatorem wspdlnych dzialan ucznidw. Plan pracy
Samorzadu musi by¢ wczesniej przedstawiony Dyrektorowi w celu uzyskania akceptacji.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow oraz Dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczego6lnosci dotyczace realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rade Wolontariatu.

Dyrektor zasigga opinii Samorzadu przed podjeciem decyzji o skresleniu ucznia z listy
ucznibw oraz moze zasiggng¢ opinii Samorzadu przy dokonywaniu oceny pracy
nauczyciela. Opinie te wyraza zarzad Samorzadu.

§12
W Liceum dziata Rada Rodzicow stanowiaca reprezentacje rodzicow uczniéw Liceum.

W sklad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw ucznidéw danego oddziatu.

W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicoéw moze wystgpowaé do Dyrektora i innych organéw Liceum, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach Liceum.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Liceum, o ktorym mowa w art. 56 ust. 2 ustawy prawo o$wiatowe;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

3) opiniowanie propozycji zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez ucznidéw,
przygotowanej przez Dyrektora;

4) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

11
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11.

12.

13.

5) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, o ktdrym mowa w artykule 26 ustawy prawo o§wiatowe.

Jezeli Rada Rodzicoéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, o ktérym mowa w art. 26 ust. o systemie o$wiaty, program ten ustala Dyrektor
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem Liceum.

W regulaminie swojej dziatalno$ci Rada Rodzicow okresla w szczegolnosci:
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy Rady;

2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow do rad, o ktorych mowa w ust. 2, oraz
przedstawicieli rad oddziatowych, o ktérych mowa w ust. 2, do Rady Rodzicow.

Rady oddziatlowe mogg porozumiewac si¢ ze sobg, ustalajac zasady i1 zakres wspotpracy.

Rada Rodzicow wspiera wspotdziatanie rodzicow z Liceum oraz jego dziatalno$é
statutowq.

Dyrektor moze zasiega¢ opinii Rady Rodzicow w sprawach dotyczacych oceny pracy
nauczyciela, proponowanych zmian w Statucie oraz w sprawach ksztatcenia, wychowania
1 opieki.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek oraz z innych zrodet

w celu wspierania dzialalnos$ci statutowej szkoly. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 7.

Fundusze, o ktorych mowa w ust. 12, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym Rady Rodzicow. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne
upowaznienie udzielone przez Rad¢ Rodzicow.

§13

. W Liceum mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia

1inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

. Podjecie dziatalno$ci w Liceum przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych

mowa w ust. 1, wymaga zgody Dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dzialalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii organu prowadzgcego
1 opinii Rady Rodzicow.

. Liceum prowadzi dziatalno§¢ innowacyjng 1 eksperymentalng, ktora ma na celu

w szczegolnosci ksztattowanie u ucznidw postaw przedsigbiorczosci i1 kreatywnosci.

§14

. Wszystkie organa Liceum maja mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji

w ramach swoich kompetencji.

12
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2. Organy Liceum maja obowigzek wspotdziatania migdzy soba, majac na celu dobro catej
spolecznosci szkolnej. Organy szkoly wspolpracuja ze soba, kierujac sie:

1) wlasciwoscig okreslong prawem;

2) dobrem ucznidéw i szkoty, troska i odpowiedzialno$ciag za szkot¢ oraz za wspomaganie
realizacji jej celow i zadan;
3) poszanowaniem godnosci cztowieka;

4) szacunkiem uczniow wobec nauczycieli 1 wychowawcow.

3. Spory miedzy organami Liceum, w szczegdlnosci o wilasciwos$¢ rzeczowa rozstrzyga
Dyrektor.

4. Jezeli Dyrektor jest strong w sporze, spoOr rozstrzyga organ prowadzacy lub organ nadzoru
pedagogicznego, w zaleznos$ci od przedmiotu sporu.

Rozdzial 4

Organizacja Liceum

§15
Liceum ksztalci mtodziez w zakresie klas od I do IV.

2. Liceum stosuje terminy rozpoczecia i zakonczenia zajg¢ szkolnych, przerw §wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslone przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego
w szkotach publicznych.

3. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzes$nia kazdego roku, a konczy - z dniem
31 sierpnia nast¢pnego roku.

4. Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego i slubowanie klas pierwszych obchodzi si¢ w dniu
8 wrzesnia - w $wigto Narodzenia Najswigtszej Maryi Panny, w rocznic¢ otwarcia
i poswiecenia Centrum Edukacyjnego ,,Radosna Nowina 2000”.

5. Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy. Pierwszy okres konczy si¢ nie pdzniej niz
w piatek przed feriami zimowymi. Drugi okres trwa do zakonczenia zaje¢ w roku
szkolnym.

6. Obowiazkowe zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze sg realizowane w szkole przez pig¢ dni
w tygodniu. Dyrektor, w terminie do dnia 30 wrzes$nia, informuje nauczycieli, uczniow
i rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaj¢¢
dydaktyczno-wychowawczych.

7. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 5, Dyrektor, po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego moze, za zgoda
organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w wybrane
soboty.

8. W dniach wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych szkola organizuje zajgcia
wychowawczo-opiekuncze.

9. Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Liceum opracowany przez Dyrektora. Dyrektor przekazuje arkusz
organizacji szkoly zaopiniowany przez zaktadowe organizacje zwigzkowe w terminie do
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10.

11.

12.

13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

dnia 21 kwietnia danego roku organowi prowadzgcemu szkot¢. Opinia zakladowych
organizacji zwigzkowych jest wydawana w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania
arkusza organizacji szkoty, nie pdzniej niz do dnia 19 kwietnia danego roku. Organ
prowadzacy szkote po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
zatwierdza arkusz organizacji szkoty w terminie do dnia 29 maja danego roku.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly Dyrektor, z uwzglgdnieniem
zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku wprowadzenia do 30 wrzes$nia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji
szkoly ust. 9 stosuje si¢ odpowiednio.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze ustali¢ w danym dniu organizacj¢ zaj¢c
inng, niz to wynika z tygodniowego rozkladu zajec¢.

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

W celu zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej nauczyciel
wychowaweca opiekuje si¢ danym oddziatem w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

Podstawowa formg pracy sa =zajecia edukacyjne prowadzone w  systemie
klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ organizowanie zaj¢¢ edukacyjnych
w blokach liczacych nie wigcej niz dwie godziny lekcyjne.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Liceum sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) uchylony

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) zaj¢cia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegolnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci,

7) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

Zajecia wymienione w ust. 18 pkt 3 1 4 moga by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniow majacych
trudnosci w nauce, inne zajecia wspomagajace rozwoj dzieci i mlodziezy z zaburzeniami
rozwojowymi mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach
oddziatowych, migdzyoddzialowych lub migdzyklasowych.

Nauczanie przedmiotéw moze by¢ organizowane w zespotach mi¢dzyoddziatlowych.

W ramach zajg¢ obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych Liceum moze
organizowac krajoznawstwo 1 turystyke w formie:

1) wycieczek przedmiotowych;
2) wycieczek krajoznawczo-turystycznych;

3) imprez krajoznawczo-turystycznych (np. biwaki, konkursy, turnieje);
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23.
24.
25.

4) imprez turystyki kwalifikowanej 1 obozow wedrownych;

5) imprez wyjazdowych zwigzanych z realizacja programéw nauczania, takich jak
»zlelone szkoty™.

Dziennik lekcyjny prowadzi si¢ w formie elektronicznej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szczegdlowe zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego ustala Dyrektor.

Budynek i teren szkoty objety jest nadzorem kamer, w celu zapewnienia bezpiecznych
warunkow nauki, wychowania i opieki.

§ 16
W Liceum dziata Szkolne Koto Wolontariatu, zwane dalej Wolontariatem.
Szkolne Koto Wolontariatu posiada nazwe w brzmieniu: ,,Radosne Anioty”.

Celem Szkolnego Kota Wolontariatu jest uwrazliwienie i aktywizowanie spoteczno$ci
szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

Dziatania Wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej;

2) potrzebujacych pomocy w srodowisku lokalnym i dalszym:;

3) potrzebujacych pomocy zglaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych;
4) wolontariuszy poprzez szkolenia wewngtrzne.

Dziatania Wolontariatu akceptuje Dyrektor.

Dziatania Wolontariatu realizowane sg mi¢dzy innymi poprzez:

1) spotkania z wychowankami domow dziecka;

2) prowadzenie korepetycji dla uczniow szkét podstawowych;

3) odwiedzanie 0s6b starszych w domach pomocy spoteczne;;

4) pomoc rodzinom potrzebujagcym ze spotecznosci lokalnej;

5) uczestnictwo w ogdlnopolskich akcjach wolontariackich.

Dyrektor powotuje opiekuna Wolontariatu z grona nauczycieli.

Opiekun Wolontariatu kieruje dziatalnos$cig Szkolnego Kota Wolontariatu.
Dziatalno$¢ wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcow oddziatlow wraz z zespotami klasowymi;

2) nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

3) rodzicow;

4) inne osoby 1 instytucje.

§17

. W Liceum funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest wspomaganie ucznia
w trafnym wyborze dalszej drogi ksztalcenia lub ukierunkowania prozawodowego.
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3. Doradztwo zawodowe prowadzone jest w nastepujacych formach:

1) lekcje wychowawcze z udzialem przedstawicieli zajmujacych si¢ doradztwem
zawodowym;

2) spotkania z przedstawicielami uczelni wyzszych;
3) realizacja programéw edukacyjnych dotyczacych wejscia na rynek pracy;
4) uchylony

5) udzielanie przez wychowawcow 1 pedagoga porad uczniom oraz rodzicom, kierowanie
ich do wyspecjalizowanych instytucji;

6) ekspozycja na terenie szkoly informujgca o mozliwosciach ksztatcenia oraz
uzyskiwania aktualnych informacji na temat orientacji prozawodowej i rynku pracy.

4. Odpowiedzialnym za realizacj¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest
Dyrektor oraz nauczyciel posiadajacy odpowiednie kwalifikacje.

§18

1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegolnosci
wspierania prawidlowego rozwoju ucznidow szkota wraz z organem prowadzacym
organizuje stotowke.

2. Korzystanie z positkow w stotéwce szkolnej jest odptatne.

3. Warunki korzystania ze stolowki szkolnej, w tym wysokos$¢ optat za positki, ustala
Dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

4. Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicéw albo petnoletniego ucznia z catosci lub
czesci optat, o ktorych mowa w ust. 3:

1) w przypadku szczeg6lnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

5. Organ prowadzacy szkole¢ moze upowazni¢ Dyrektora szkoty do udzielania zwolnien,
o ktorych mowa w ust. 4.

§19
Dla realizacji zadan statutowych liceum korzysta z:
1) kosciota;
2) sal klasowych;
3) pracowni przedmiotowych;
4) hali sportowej oraz otwartych obiektow sportowych;
5) krytej ptywalni;
6) domkow internatowych dla ucznidow zamiejscowych;
7) biblioteki;
8) gabinetu pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa oraz doradcy zawodowego;
9) gabinetu lekarskiego;

10) pomieszczen administracyjnych i gospodarczych;
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11) stotowki.

§ 20

Dyrektor moze przyjmowa¢ na praktyki pedagogiczne studentoéw wyzszych szkot
ksztalcacych nauczycieli oraz stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli.

Rozdzial 5

Uczniowie Liceum. Zasady rekrutacji, prawa i obowiazki uczniow oraz przypadki,
w ktorych uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniéow Liceum

§21
1. O przyjecie do klasy pierwszej Liceum mogg ubiegac si¢ absolwenci szkoly podstawowe;j.
2. O przyjeciu kandydatow do klasy pierwszej Liceum decyduje:
1) liczba punktow uzyskanych za wyniki egzaminu 6smoklasisty;

2) liczba punktow uzyskanych za oceny z jezyka polskiego, matematyki 1 dwoch
wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalonych przez Dyrektora;

3) liczba punktéw uzyskanych za szczegodlne osiggnigcia ucznia (konkursy przedmiotowe,
artystyczne, sportowe);

4) liczba punktéw uzyskanych za $§wiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej
z wyrdznieniem;

5) liczba punktow uzyskanych za aktywno$¢ spoleczng ucznia;
6) uchylony

3. Dyrektor nie pdzniej niz do konca lutego kazdego roku, podaje kandydatom do
wiadomosci kryteria, o ktorych mowa w ust. 2.

4. Uczniowie przyjmowani s3 do Liceum przez Dyrektora po zlozeniu wymaganych
dokumentow 1 przeprowadzeniu rozmowy informacyjno-kwalifikacyjnej z kandydatem
1jego rodzicami, przy zachowaniu odrebnych przepisow.

5. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatow
z problemami zdrowotnymi, ograniczajgcymi mozliwo$ci wyboru kierunku ksztatcenia ze
wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

5a. W przypadku réwnorzednych wynikdéw uzyskanych na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota, o ktérej mowa w ust. 1, nadal
dysponuje wolnymi miejscami, na trzecim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane
pod uwagg tacznie kryteria, o ktérych mowa w ustawie prawo o§wiatowe art. 131 ust. 2 1 3.

6. W przypadku os6b zwolnionych z obowigzku przystapienia do egzaminu ésmoklasisty na
podstawie art. 44zw ust. 2 1 4 ustawy o systemie o$wiaty oceny z jezyka polskiego,
matematyki i j¢zyka obcego nowozytnego, wymienione na §wiadectwie ukonczenia szkoly
podstawowej, przelicza si¢ na punkty, przy czym za uzyskanie z:

1) jezyka polskiego i matematyki oceny wyrazonej w stopniu:
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10.

11.

12.

a) celujacym - przyznaje si¢ po 35 punktow,

b) bardzo dobrym - przyznaje si¢ po 30 punktow,

¢) dobrym - przyznaje si¢ po 25 punktoéw,

d) dostatecznym - przyznaje si¢ po 15 punktow,

e) dopuszczajagcym - przyznaje si¢ po 10 punktow;
2) jezyka obcego nowozytnego oceny wyrazonej w stopniu:

a) celujacym - przyznaje si¢ 30 punktoéw,

b) bardzo dobrym - przyznaje si¢ 25 punktow,

¢) dobrym - przyznaje si¢ 20 punktow,

d) dostatecznym - przyznaje si¢ 10 punktow,

e) dopuszczajacym - przyznaje si¢ 5 punktow.

Laureaci konkurséw przedmiotowych organizowanych przez kuratora o$wiaty oraz
laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych organizowanych wytacznie przez podmioty
wytonione w konkursie ogloszonym przez Ministra Edukacji Narodowej przyjmowani sg
do Liceum niezaleznie od kryteriow, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1-5. Wykaz konkursow
znajduje si¢ na stronach kuratoridéw o$wiaty, a olimpiad przedmiotowych na stronie MEN.

. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej Liceum Dyrektor powotuje szkolng

komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng, wyznacza jej przewodniczacego 1 okresla zadania
cztlonkéw komisji. Dyrektor moze odstagpi¢ od powotania komisji, jezeli liczba
kandydatéw ubiegajacych si¢ o przyjecie do Liceum jest mniejsza lub réwna liczbie
wolnych miejsc, ktérymi dysponuje Liceum.

do klasy pierwszej Dyrektor przyjmuje uczniow na podstawie ustalen szkolnej komisji
rekrutacyjno-kwalifikacyjne;j.

Dyrektor podejmuje ostateczng decyzje o ilosci uczniow w klasie oraz profilach klas
pierwszych.

Kandydaci, ktorzy ukonczyli szkote podstawowg dla dzieci obywateli polskich czasowo
przebywajacych za granica lub ukonczyli szkol¢ za granica, kandydaci niebedacy
obywatelami polskimi oraz kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do klasy programowo
wyzszej niz pierwsza, przyjmowani sg do Liceum przez Dyrektora na zasadach
okreslonych w Regulaminie Rekrutacji.

Uchylony

§ 22

. Uczen ma obowigzek:

1) dba¢ o honor, tradycje i dobre imi¢ szkoly oraz godnie reprezentowac ja na zewnatrz;

2) okazywa¢ szacunek symbolom narodowym, religijnym, godnie 1 kulturalnie
uczestniczy¢ w uroczystosciach szkolnych;

3) systematycznie 1 punktualnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych;

4) usprawiedliwia¢ nieobecno$ci na zajeciach organizowanych przez Liceum w sposob
okreslony w § 23;
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5) przygotowywac si¢ do zaje¢ poprzez wykonywanie zadan domowych, nauke wiasna,
atakze przynoszenie do szkoty podrecznikoéw, zeszytow, Ewiczen, przyborow
szkolnych, materialow, stroju sportowego itp.;

6) wlasciwie zachowywac si¢ podczas zaj¢¢ edukacyjnych i innych zaje¢¢ organizowanych
przez Liceum, a w szczegolnosci:

a) zajmowac w klasie miejsce wskazane przez nauczyciela;

b) nie przeszkadza¢ nauczycielowi i innym uczniom,;

c) wykonywac polecenia nauczyciela;

d) zabiera¢ glos w sposéb kulturalny;

e) uchylony

f) ze sprzetu szkolnego korzysta¢ zgodnie z przeznaczeniem;

g) przestrzega¢ regulaminu pracowni, w ktorej odbywaja si¢ zajecia.

7) przestrzega¢ norm etycznych, zasad wspotzycia spotecznego oraz przyjetych form
kulturalnego zachowania, w tym w szczegdlnosci:

a) zyczliwie 1 kulturalnie odnosi¢ si¢ do innych uczniow i do nauczycieli oraz
pracownikow Liceum i Fundacji;

b) uzywac poprawnego, kulturalnego jezyka, nie uzywaé wulgaryzmow;
c) w swoim otoczeniu utrzymywac porzadek, fad i estetyke;
d) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o zdrowie;

e) nosi¢ stré] odpowiedni do okolicznosci: ubidr codzienny, czyli jednolity strdj
ustalony przez Dyrektora szkoty w uzgodnieniu z Radg Rodzicow i po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej oraz Samorzadu Uczniowskiego lub strdj galowy, czyli:

- dla dziewczat - ciemna spodnica lub spodnie o klasycznej linii, biata bluzka
z rekawami oraz krawat z logo szkoty;

- dla chlopcow - garnitur lub ciemne spodnie o klasycznym kroju i ciemna
marynarka, koszula w bialym kolorze oraz krawat z logo szkoty;

f) przestrzega¢ zasad bezpieczefnstwa, powstrzymywac si¢ od agresji 1 zachowan
godzacych w dobro innych 0sob lub stwarzajacych zagrozenie dla zycia 1 zdrowia.

8) przestrzega¢ ustalonych zasad zachowania w szkole 1 w internacie, nie opuszczac
samowolnie budynku szkolnego i internatu;

9) stosowac si¢ do ustalen porzadkowych i organizacyjnych oraz polecen nauczycieli.

2. Podczas zaje¢ organizowanych przez Liceum, pobytu w internacie lub na terenie Centrum
Edukacyjnego ,,Radosna Nowina 2000” zabrania si¢ przynoszenia, posiadania lub
uzywania papierosow, alkoholu, srodkow psychoaktywnych, a takze przedmiotow,
substancji lub materialow, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa, tadu
moralnego lub porzadku spotecznego.

3. Podczas zaj¢¢ organizowanych przez Liceum obowigzuje zakaz uzywania telefonow
komorkowych oraz innych wurzadzen elektronicznych bez zgody nauczyciela
prowadzacego te zajecia. Podczas zaje¢ telefony komorkowe 1 inne urzadzenia
elektroniczne powinny by¢ wytaczone i zdeponowane w wyznaczonym do tego miejscu.

4. Nagrywanie, fotografowanie, filmowanie lub utrwalanie w jakiejkolwiek formie wymaga
zgody nauczyciela oraz 0sob, ktorych to dotyczy.
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5. Uczniow obowigzuje zakaz zastraszania, ne¢kania 1 wyS$miewania nauczycieli,
wychowawcow, pracownikow szkoty oraz kolezanek i kolegow za pomoca technologii
informacyjnych i komunikacyjnych (przede wszystkim internetu oraz telefonu).

6. Ucznidw obowigzuje korzystanie z szatni i zmiana obuwia.

7. Uczen ma obowigzek naprawienia szkody lub zwrocenia rownowartosci za jej naprawienie
przez szkote w przypadku §wiadomej dewastacji zgodnie z Kodeksem cywilnym.

8. Uczniowie majg prawo do:

1) nauki, swobodnej wypowiedzi, poszukiwania, otrzymywania i przekazywania
informacji;

2) rozwijania osobowosci, talentéw oraz zdolno$ci umystowych i fizycznych;

3) wprowadzania ich na droge madrosci zycia przez uczenie syntezy wiedzy i wiary -
przyktadem zycia i towarzyszenia im w ramach procesu edukacyjnego;

4) dostepu do informacji oraz materiatow, ktére majg na uwadze jego dobro w wymiarze
spotecznym, duchowym i moralnym oraz zdrowie fizyczne i psychiczne;

5) rozwijania szacunku dla rodzicow, tozsamosci kulturowej, jezyka 1 wartosci, w tym
warto$ci narodowych i innych kultur;

6) dyscypliny szkolnej wprowadzonej z poszanowaniem jego godnos$ci, zyczliwego
1 podmiotowego traktowania;

7) ochrony przed okrutnym czy ponizajacym traktowaniem lub karaniem;

8) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, krzywdy lub
naduzy¢, zaniedbania badz niedbatego traktowania lub wyzysku;

9) ochrony przed arbitralng lub bezprawng ingerencja w sfer¢ zycia prywatnego,
rodzinnego lub domowego i korespondencjg, przed bezprawnymi zamachami na honor
1 reputacje;

10) swobodnego wyrazania wilasnych pogladow we wszystkich sprawach dotyczacych
ucznia, swobody mysli, sumienia i wyznania;

11) korzystania z dostgpnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej i materialnej;

12) wypoczynku i czasu wolnego, uczestnictwa w zabawach 1 zajg¢ciach rekreacyjnych,
uczestnictwa w zyciu kulturalnym 1 artystycznym;

13) dobrze zorganizowanego procesu ksztalcenia, wychowania 1 opieki;

14) znajomosci programow nauczania;

15) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny postepow w nauce i zachowaniu;
16) zrzeszania si¢ w organizacjach dzialajacych w szkole;

17) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ w Samorzadzie Uczniowskim.

9. Skargi i wnioski dotyczace naruszenia praw ucznia i praw dziecka przez nauczyciela
rozpatruje 1 zatatwia Dyrektor.

10. Skargi 1 wnioski dotyczace naruszenia praw ucznia i praw dziecka przez Dyrektora
rozpatruje 1 zatatwia Matopolski Kurator Oswiaty.

11. Skarge lub wniosek wnosi si¢ w formie pisemnej. Skargi i wnioski mozna rowniez sktadaé
w formie ustnej do protokotu. W przypadku ztozenia skargi lub wniosku w formie ustne;j
przyjmujacy skarge sporzadza protokot, w ktorym zamieszcza si¢ date przyjecia skargi lub

20



Statut Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Josephine Gebert w Centrum Edukacyjnym ,,Radosna Nowina 2000” w Piekarach

12.

13.

wniosku, imi¢ 1 nazwisko (nazwe) 1 adres zglaszajacego oraz zwigzly opis sprawy.
Protokét podpisuja wnoszacy skarge lub wniosek i przyjmujacy zgloszenie.

Skargi 1 wnioski niezawierajace imienia i nazwiska (nazwy) oraz adresu wnoszacego
skarge lub wniosek pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

Do organizacji przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg 1 wnioskéw maja
zastosowanie przepisy ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego.

§23

. Nieobecnos$ci uczniow podczas zaje¢ organizowanych przez Liceum usprawiedliwiajg

wychowawcy oddziatow.

Wychowawca oddzialu moze usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ ucznia na zajg¢ciach
organizowanych przez Liceum wylacznie w przypadku choroby lub zdarzenia losowego
uniemozliwiajgcego udziat ucznia w tych zajeciach.

. W przypadkach niewymienionych w ust. 2 wychowawca odmawia usprawiedliwienia

nieobecnosci.

Wychowawca oddziatu moze usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ ucznia niepelnoletniego na
zajeciach organizowanych przez Liceum na podstawie usprawiedliwienia rodzicow
przestanego za posrednictwem modutu e-usprawiedliwienia w dzienniku elektronicznym
Librus. Wychowawca usprawiedliwia lub odrzuca e-usprawiedliwienie do 7 dni roboczych
od daty otrzymania zgltoszenia.

. Wychowawca oddzialu moze usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ ucznia pelnoletniego na

zajeciach organizowanych przez Liceum na podstawie przestanego przez niego
usprawiedliwienia za posrednictwem modutu e-usprawiedliwienia w dzienniku
elektronicznym Librus. Usprawiedliwienie nieobecnosci uczen przesyta w ciggu 7 dni
roboczych od pierwszego dnia jego nieobecnosci w szkole. Wychowawca usprawiedliwia
lub odrzuca e-usprawiedliwienie do 7 dni roboczych od daty otrzymania zgloszenia.

Rozdzial 6

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 24
Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdw nauczania
- w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w § 20.

§ 25

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowania oraz
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o post¢pach, trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania
przez ucznia poszczegbdlnych $roédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridéw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

3. uchylony

4. Oceny biezace oraz $rédroczne, roczne i1 koncowe oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy, zapisywany jako cel lub 6;

2) stopien bardzo dobry, zapisywany jako bdb lub 5;
3) stopien dobry, zapisywany jako db lub 4;

4) stopien dostateczny, zapisywany jako dst lub 3;

5) stopien dopuszczajacy, zapisywany jako dop lub 2;
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6.
7.

3a.

6) stopien niedostateczny, zapisywany jako ndst lub 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w ust. 4 pkt 1-5.

Negatywna oceng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 6.

Znak ,,+” przy ocenie biezacej oraz §rédrocznej z zaje¢ edukacyjnych oznacza, ze uczen
spehit wszystkie wymagania na dang ocen¢ oraz niektore z wymagan na oceng wyzsza.
Oceny biezace wyrazone stopniami szkolnymi, o ktéorych mowa w ust. 3, nauczyciel
wpisuje do dziennika lekcyjnego wraz z data, uzywajac skrotu lub oznaczenia liczbowego.

§ 26

. Nauczyciele, nie pozniej niz do 25 wrzesnia kazdego roku szkolnego, informujg ucznia

oraz jego rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
$rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznia oraz jego
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, nauczyciel przygotowuje

w formie pisemnej i1 ich kopi¢ przekazuje Dyrektorowi na poczatku kazdego roku
szkolnego w celu umieszczenia w dzienniku elektronicznym Librus.

Informacje, o ktorych mowa w ust. 11 2, dostepne sa w dzienniku elektronicznym Librus.

. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1, nauczyciele przekazujg uczniom ustnie podczas

zaje¢ edukacyjnych, natomiast rodzicom poprzez wystanie ich za pomoca dziennika
elektronicznego Librus. Rodzice potwierdzaja fakt zapoznania si¢ z tymi informacjami
podpisem podczas zebrania.

. Informacje, o ktorych mowa w ust. 2, wychowawcy oddziatow przekazujg ustnie uczniom

podczas zaje¢ z wychowawca, natomiast rodzicom poprzez wyslanie ich za pomoca
dziennika elektronicznego Librus. Rodzice potwierdzajg fakt zapoznania si¢ z tymi
informacjami podpisem podczas zebrania.

. Fakt przekazania uczniom informacji, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, nauczyciel

(wychowawca) dokumentuje odpowiednim zapisem w dzienniku lekcyjnym.

§27
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
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a) §roédroczne 1 roczne;
b) koncowe.

Oceny sg jawne dla ucznia i1 jego rodzicow. Sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne s3 omawiane iudostepniane uczniowi na zaj¢ciach edukacyjnych, a jego
rodzicom do wgladu na terenie szkoly podczas zebran z rodzicami lub w innym ustalonym
z nauczycielem terminie. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw prace pisemne moga by¢
udostepnione w formie kserokopii lub sfotografowane wtasnym telefonem.

Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong oceng. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor
moze zobowigza¢ nauczyciela do uzasadnienia ustalonej oceny lub ocen w formie
pisemnej. Uzasadniajac oceng z zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel odwotuje si¢ do wymagan
edukacyjnych oraz rozpoznanych osiggni¢¢ i postepoOw ucznia w nauce.

Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicoéw dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego jest udost¢pniana do wgladu uczniowi lub
jego rodzicom. Udostgpnienie nastgpuje na terenie szkoty w obecno$ci Dyrektora lub
w obecnos$ci upowaznionego przez Dyrektora nauczyciela nie pdzniej niz 7 dni roboczych
od zlozenia wniosku w sekretariacie szkoty. Dokumentacji nie wolno kserowa¢ ani
fotografowac.

Ocenianie biezace powinno by¢ systematyczne i1 zrdznicowane. Biezace sprawdzanie
osiggnige¢ edukacyjnych ucznia, bgdace podstawa ustalania ocen biezacych w skali,
o ktorej mowa w § 25 ust. 4, odbywa si¢ w nastepujacych formach:

1) wypowiedzi ustne obejmujace materiat nauczania jednej, dwoch lub trzech ostatnich
lekcji;

2) wypowiedzi ustne obejmujace material nauczania jednego lub wigcej dzialow
programowych, zapowiadane wedlug zasad ustalonych dla klasowek;

3) kartkéwki - krétkie pisemne sprawdziany trwajace nie dtuzej niz 20 minut i obejmujace
materiatl nauczania z jednej, dwoch lub trzech ostatnich lekcji, ewentualnie materiat
ustalony przez nauczyciela;

4) klaséwki - sprawdziany pisemne obejmujgce materiat nauczania jednego lub wigcej
dziatow programowych;

5) ¢wiczenia i zadania wykonane na lekcji;

6) ¢wiczenia i zadania, ktorych celem jest sprawdzenie nabycia okreslonych wiadomosci
1 umiejetnosci, wykonane w domu;

7) nadobowigzkowe prace dtugoterminowe i prace projektowe;

8) inne sposoby prezentacji osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, wynikajace ze specyfiki
danych zaje¢¢ edukacyjnych.

Klasowke, o ktorej mowa w ust. 5 pkt 4, nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego oraz

informuje ucznia o jej zakresie, formie i terminie z co najmniej tygodniowym

wyprzedzeniem. Klasowka jest jedyng formg sprawdzania wiadomosci z tego przedmiotu

w danym dniu.

W przypadku nieobecno$ci nauczyciela w pracy w dniu klasowki termin uzgadnia si¢
ponownie z oddziatem, przy czym nie obowigzuje tygodniowe wyprzedzenie.

Nastepna klasowka nie moze si¢ odby¢ przed poinformowaniem ucznia o wynikach
poprzednie;.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

W ciggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone najwyzej trzy klasowki i nie wiecej niz jedna
w danym dniu.

Kartkowka, o ktorej mowa w ust. 5 pkt 3 nie wymaga zapowiadania tylko wtedy, jezeli
obejmuje material nauczania z jednej, dwdch lub trzech ostatnich lekcji. Kartkowka
obejmujgca material nauczania wigkszy niz z trzech ostatnich lekcji zapowiadana jest z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

Klasowki 1 kartkdwki moga mie¢ forme testu.

Nieobecnos¢ ucznia na klasowce lub kartkowce nie moze by¢ podstawa do ustalenia oceny
niedostatecznej z tej formy sprawdzania osiggni¢c.

Oceny z klaséwki lub kartkowki nauczyciel ustala, wpisuje do dziennika lekcyjnego
1 podaje uczniom do wiadomosci w ciggu 14 dni roboczych od daty jej przeprowadzenia.
Sprawdzone i ocenione klasowki i kartkowki sa przechowywane przez nauczyciela do
konca roku szkolnego.

Termin, o ktorym mowa w ust. 13, moze by¢ przedtuzony o czas nieobecnosci nauczyciela
lub klasy w szkole.

Uczen ma prawo do ponownego ustalenia oceny z kartkowki i klasowki w terminie do
dwoéch tygodni od dnia przekazania uczniowi sprawdzonej pracy pisemnej co najmniej
jeden raz.

§ 28

Uczen, ktory uzyskal biezaca ocen¢ negatywna, zobowigzany jest nadrobi¢ braki
1 uzupethic zaleglosci.

Nauczyciel moze dodatkowo sprawdzi¢ osiagnig¢cia edukacyjne ucznia, o ktorym mowa
w ust. 1, w ustalonym przez siebie terminie i formie.

Zasada, o ktorej] mowa w ust. 2, stosuje si¢ rowniez do ucznia, ktory w wyznaczonym
terminie nie wykonat lub nie przedstawit do oceny pracy wymaganej przez nauczyciela.

Uczen, ktory nie uczestniczyl w okreslonej formie sprawdzania osiggnie¢ z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, moze by¢ zobowigzany do zaprezentowania
wiadomosci 1 umiej¢tnosci w terminie i w sposob ustalony przez nauczyciela.

Uczen, ktory nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzania osiggnie¢ z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci, moze by¢ zobowigzany do zaprezentowania wiadomosci
1 umiejetnosci w terminie 1 w sposob uzgodniony z uczniem.

W okresie trzech dni po usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole, trwajacej co najmniej
tydzien uczen moze zglosi¢ nauczycielowi nieprzygotowanie do zaje¢, polegajace
w szczegblnosci na braku zadania domowego, braku zeszytu przedmiotowego, braku
zeszytu ¢wiczen, nieprzygotowaniu do odpowiedzi ustnej lub do kartkowki.

Po dtuzszej usprawiedliwionej nieobecno$ci uczen ma prawo do ustalenia, z pomoca
wychowawcy, harmonogramu pierwszych odpowiedzi (kartkéwek) z poszczegolnych
przedmiotow.
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§ 29

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 26
ust. 1 pkt 1 do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej
opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na
podstawie tej opinii.

Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej prowadzacych zajecia z uczniem w szkole 1 po uzyskaniu
zgody rodzicow albo petnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicéw albo petnoletniego
ucznia opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi szkoty
ponadpodstawowe;.

Whiosek ten wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do Dyrektora. Dyrektor, po zasi¢gnigciu
opinii Rady Pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinig Rady
Pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
1 informuje o tym rodzicéw albo petnoletniego ucznia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, a takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
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10.
11.

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWolniona”.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z uszkodzeniem stuchu, z glebokg dysleksja rozwojowa,
z afazja, zniepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego albo jezyka tacinskiego do konca
danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na
podstawie:

1) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, albo
2) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
- z ktérych wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka.

uchylony

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego albo jezyka
tacinskiego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 30
Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rédrocznej i rocznej;
2) koncowe;j.

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢¢ edukacyjnych, okre§lonych w ramowym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali okreslonej w § 25 ust. 4 1 w § 39 ust. 1 - Srodrocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ edukacyjnych i §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacje srédroczng ucznia przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w terminie
okreslonym w zarzadzeniu Dyrektora na poczatku roku szkolnego zgodnie
z obowigzujacym kalendarzem danego roku szkolnego.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych, okre§lonych w ramowym planie nauczania i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
irocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w § 25 ust. 4
1w § 39 ust. 1.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a §rédroczng i roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania - wychowawca oddziatu, po zasi¢gnigciu opinii nauczycieli,
uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Fakt zasiggnigcia opinii uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia, o ktorych mowa
w ust. 5, wychowawca oddzialu odnotowuje w dzienniku lekcyjnym w temacie lekcji
wychowawczej. Zasiggni¢cie opinii nauczycieli polega na przedstawieniu im przez
wychowawce, na osobnym wykazie, proponowanych ocen zachowania poszczegolnych
ucznidéw oraz na uzyskaniu ich akceptacji badz uwag potwierdzonych podpisem.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly.
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10.

uchylony
Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;

2) roczne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.

§ 31

. W terminie ustalonym przez Dyrektora, nie pozniej niz na 10 dni przed rocznym

klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej, nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu ustalajg 1 wpisuja do
dziennika lekcyjnego, w wyodrebnionej kolumnie, przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywane
roczne oceny klasyfikacyjne zachowania.

Nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajgcia edukacyjne i wychowawca oddziatu
informuja uczniow o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych bezzwtocznie
po ich wpisaniu do dziennika lekcyjnego.

. Wychowawca oddziatu powiadamia rodzicow o dacie umieszczenia przewidywanych

rocznych ocen klasyfikacyjnych w elektronicznym dzienniku lekcyjnym poprzez wystanie
systemowe] wiadomosci z elektronicznego dziennika lekcyjnego. Fakt wpisania
przewidywanej rocznej oceny przez nauczycieli prowadzacych poszczegolne zajecia
edukacyjne 1 wychowawce oddziatu do dziennika -elektronicznego Librus jest
réwnoznaczny z poinformowaniem rodzicow o tych ocenach.

Niezaleznie od formy, o ktorej mowa w ust. 3, w uzasadnionych przypadkach informacja
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych moze by¢ dodatkowo przekazana
rodzicom ucznia osobiscie, przez wychowawce oddzialu lub przez innego nauczyciela,
albo listownie. Fakt przekazania informacji ustnie nauczyciel dokumentuje poprzez
odpowiedni wpis w dzienniku lekcyjnym.

. uchylony

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

§ 32

. W ciggu dwoch dni od daty przekazania przez wychowawce informacji o przewidywanych

rocznych ocenach klasyfikacyjnych uczen lub jego rodzice moga zwréci¢ si¢ odpowiednio
do nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne lub do wychowawcy oddzialu z
ustnym wnioskiem o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana.

W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
wyzsze] niz przewidywana Dyrektor wraz nauczycielem sprawdza, czy przewidywana
ocena jest zgodna z procedurami.
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2a. Nauczyciel podtrzymuje przewidywang oceng - jesli zgodnie z ust. 2, potwierdzono, ze
jest ona zgodna z procedurami dotyczacymi trybu jej ustalenia i zgodna z wymaganiami
edukacyjnymi.

2b. Nauczyciel ustala ocen¢ wyzsza niz przewidywana, w tym takze na podstawie
dodatkowego sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci ucznia - je$li zgodnie z ust. 2,
potwierdzono, Ze przewidywana ocena nie jest zgodna z procedurami albo gdy uczniowi
nie stworzono w ciggu roku szkolnego wystarczajacych mozliwosci zaprezentowania jego
osiggni¢¢ edukacyjnych.

3. Dodatkowe sprawdzenie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 3,
przeprowadza si¢ w formie okre$lonej przez nauczyciela, nie pdzniej niz w ciggu dwoch
dni roboczych od daty ztozenia wniosku.

4. W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz
przewidywana Dyrektor wraz z wychowawcg sprawdza, czy przewidywana ocena jest
zgodna z procedurami.

4a. Wychowawca podtrzymuje przewidywang oceng - jesli zgodnie z ust. 4, potwierdzono, ze
jest ona zgodna z procedurami dotyczacymi trybu jej ustalenia i z kryteriami oceniania
zachowania.

4b. Wychowawca ustala ocen¢ wyzsza niz przewidywana — je$li zgodnie z ust. 4,
potwierdzono, ze przewidywana ocena nie jest zgodna z procedurami, w tym przy jej
formulowaniu nie uwzgledniono nalezycie kryteriow oceniania zachowania.

5. Po wustaleniu wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych lub wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
odpowiednio nauczyciel lub wychowawca oddzialu informuja ucznia i jego rodzicow
o ustalonej rocznej ocenie klasyfikacyjnej poprzez wpis do elektronicznego dziennika
lekcyjnego.

6. Ustalone roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania nauczyciele wpisuja do dziennika lekcyjnego w terminie ustalonym przez
Dyrektora, nie pozniej niz w ostatnim dniu roboczym poprzedzajacym roczne
klasyfikacyjne zebranie Rady Pedagogiczne;j.

§33

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaly ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje komisjg, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowaniaw drodze glosowania zwykla wigkszo$cia glosow;
w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zdan praktycznych.

Pytania 1 zadania do sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetno$ci ucznia przygotowuje
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne 1 przekazuje je Dyrektorowi do
zatwierdzenia.

W sktad komisji, ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetno$ci ucznia oraz
ustala roczng oceng klasytikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych, wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor powotuje w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

W sktad komisji, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ustalana w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

2) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
3) imiona i nazwiska osdb wchodzacych w sktad komisji;

4) termin sprawdzianu wiadomo$ci i umiejetnosci,

5) imi¢ i nazwisko ucznia;

6) zadania sprawdzajace;

7) ustalong oceng klasyfikacyjna.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
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1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komis;ji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoét stanowi zalgeznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci dotgcza si¢ odpowiednio pisemne
prace ucznia, zwi¢zla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacje
o wykonaniu przez ucznia zdania praktycznego.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Przepisy ust. 1-16 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3
jest ostateczna.

§ 34

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zpowodu nieobecno$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Egzamin
klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 1 1 2 przeprowadza komisja powotana
przez Dyrektora, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia.
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Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢ztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zdania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
1 przekazuje je Dyrektorowi do zatwierdzenia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasytikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora.

Nie wyznacza si¢ egzaminu klasyfikacyjnego w przypadku nieklasyfikowania
$rédrocznego.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych w innych
przypadkach niz te, o ktorych mowa w ust. 1 1 w ust. 2 okreslajg przepisy w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

§ 35

. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 33.

. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

negatywna roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 33 1 § 36 ust. 8.

§ 36

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywng ocen¢ klasyfikacyjna

z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki i wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
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. Pytania 1 zadania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajgcia

edukacyjne 1 przekazuje je Dyrektorowi do zatwierdzenia nie pdzniej niz 7 dni przed
terminem egzaminu.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zaje¢é
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 33 ust. 17.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu

danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne s3a, zgodnie z ramowym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora w skladzie:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor powotuje w skiad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaje¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 37

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnig¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.
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§ 38

. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich

obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie nauczania, otrzymat
roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem § 36 ust. 8.

Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
WyZzszej z wyroznieniem.

Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ koncowa ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne do $redniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 3, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Uczniowi, ktéry uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne do $redniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 4, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaj¢é
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim lub
tytut laureata lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna koncowg oceng klasyfikacyjna.

. Uczen, ktory nie spehil warunkoéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem § 36 ust. 8.
Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w ust. 2, powtarza ostatnig klasg.

uchylony

§ 39

. Roczng oraz koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania a takze biezaca oceng zachowania

ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe, zapisywane jako wz;

2) bardzo dobre, zapisywane jako bdb;

3) dobre, zapisywane jako db;

4) poprawne, zapisywane jako pop;

5) nieodpowiednie, zapisywane jako ndp;
6) naganne, zapisywane jako nag.

Oceny biezace nalezy wpisywac skrotem wraz z datg (dzief, miesigc).
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. Srodroczne 1 roczne klasyfikacyjne oceny zachowania ustala wychowawca oddzialu po
zasigegnieciu pisemnej opinii nauczycieli, wychowawcow, ucznidow danego oddziatlu oraz
ocenianego ucznia.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.

. Ustalona przez wychowawce¢ oddzialu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 33.

§ 40

. Ocena zachowania, wskazujac stopien respektowania zasad wspolzycia spotecznego
inorm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okre§lonych w § 22, wyraza relacje ucznia
Z nim samym, z innymi osobami i z otaczajacym $wiatem.

. Uczen otrzymuje poprawng $rodroczng lub roczng klasyfikacyjng ocene zachowania

jezeli:

1) odréznia dobro od zta - prawidlowo ocenia zachowania wtasne i zachowania innych
0sOb w kategoriach moralnych;

2) nie stwierdzono, by jego zachowanie godzitlo w dobro jego samego, innej osoby lub
otoczenia, w szczegdlnosci szkoty;

3) w przypadku naruszenia zasad wspoOlzycia spotecznego, norm etycznych lub
obowigzkow ucznia okreslonych w statucie okazat zal, naprawit lub zrekompensowat
szkode 1 zmienit swoje zachowanie zgodnie z oczekiwaniami rodzicow 1 nauczycieli.

. Uczen otrzymuje dobra $rédroczng lub roczng klasyfikacyjng oceng¢ zachowania jezeli:
1) spetnia kryteria oceny poprawnej;

2) swoja postawg lub dziataniem wyrdznit si¢ w jednym z trzech obszaréw: wobec siebie,
wobec innej osoby (0sob) albo wobec otoczenia, szczegdlnie szkoty.

. Uczen otrzymuje bardzo dobrg $rdédroczng lub roczng klasyfikacyjng oceng zachowania,
jezeli:
1) spetnia kryteria oceny poprawne;j;

2) swoja postawg lub dzialaniem wyr6znit si¢ w dwoch z trzech obszaréw: wobec siebie,
wobec innej osoby (0oséb) albo wobec otoczenia, szczegdlnie szkoty.

. Uczen otrzymuje wzorow3g $rodroczng lub roczng klasyfikacyjng oceng zachowania jezeli:
1) spehnia kryteria oceny poprawne;j;

2) swoja postawa lub dzialaniem wyroznit si¢ we wszystkich trzech obszarach: wobec
siebie, wobec innej osoby (0sdb) oraz wobec otoczenia, szczegdlnie szkoly.

. Uczen otrzymuje nieodpowiednia $rodroczng lub roczng klasyfikacyjng ocene
zachowania, jezeli nie spehit kryteriow oceny poprawne;j:

1) swoim postepowaniem naruszyt dobro wtasne, dobro innej osoby lub dobro otoczenia;

2) nie zalowal, nie naprawit lub nie zrekompensowat szkody albo nie zmienit swojego
zachowania, zgodnie z oczekiwaniami rodzicow 1 nauczycieli.

. Uczen otrzymuje naganng $rodroczng lub roczng klasyfikacyjng ocen¢ zachowania, jezeli:
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1) swoim postepowaniem w razacy sposob naruszyt dobro wtasne, dobro innej osoby lub
dobro otoczenia;

2) nie zalowal, nie naprawit lub nie zrekompensowat szkody albo nie zmienit swojego
zachowania, zgodnie z oczekiwaniami rodzicéw i nauczycieli;

3) zostal ukarany nagang Dyrektora, ale kara ta nie spowodowata oczekiwanej zmiany
jego zachowania.

§ 41
1. Uczen moze zosta¢ nagrodzony w szczegdlnosci za:
1) rzetelng nauke, postepy w nauce, a takze pokonanie stabosci, trudnosci lub ograniczen;
2) kolezenska lub obywatelska postawe;
3) prace spoteczng na rzecz szkoty lub innych osob;
4) aktywny udziat w zyciu klasy lub szkoty;
5) godne reprezentowanie szkoty, budowanie jej wizerunku i dobrego imienia;
6) rozwijanie wlasnych uzdolnien i zainteresowan;
7) sukcesy w konkursach, zawodach oraz innych formach wspotzawodnictwa 1 prezentacji
osiaggniec;
8) spetlienie warunkoéw uzyskania §wiadectwa z wyrdznieniem.
2. Ustala si¢ nastgpujace nagrody dla uczniow:
1) pochwata nauczyciela;
2) pochwata wychowawcy wobec oddziatu;
3) pochwala Dyrektora;
4) dyplom uznania;
5) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa;
6) list gratulacyjny Dyrektora do rodzicow.

3. Nagrody, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3-6, przyznaje Dyrektor z wlasnej inicjatywy albo
na wniosek wychowawcy, nauczyciela lub Samorzadu Uczniowskiego.

4. Informacj¢ o udzieleniu uczniowi nagrody odpowiednio nauczyciel lub wychowawca
wpisuje do dziennika lekcyjnego. O udzielonej uczniowi nagrodzie wychowawca
informuje rodzicow.

5. Niezaleznie od nagrod, o ktorych mowa w ust. 2, uczen moze otrzymac stypendium
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz stypendium Prezesa Rady
Ministréw, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

6. Uczen nagrodzony ma prawo wnie$¢ zastrzezenie do przyznanej nagrody do Dyrektora
w terminie 7 dni od otrzymania nagrody. Zastrzezenie musi mie¢ form¢ pisemng i zawierac
uzasadnienie. Dyrektor w terminie 7 dni od wplywu zastrzezenia powinien udzieli¢
uczniowi odpowiedzi.
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§ 42

1. Za nieprzestrzeganie w szkole i poza jej terenem zasad moralnych, zasad wspolzycia
spotecznego lub obowigzkow, o ktérych mowa w § 22, uczen moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem nauczyciela;
2) upomnieniem wychowawcy;
3) nagang wychowawcy;
4) nagang Dyrektora;
5) uchylony

2. uchylony

3. Kary stosowane s3 w zaleznos$ci od stopnia przewinienia. Obowigzuje gradacja kar, za$
w sytuacjach szczegolnie drastycznych stosuje si¢ je z pomini¢ciem stopniowania kar.

4. Uczen, ktory otrzymat kar¢ statutowa, moze zostaé pozbawiony pomocy finansowej
Fundacji im. ks. Siemaszki.

5. Kary, o ktéorych mowa w ust. 1-2, sg sSrodkami wychowawczymi, ktére winny spowodowac
oczekiwang zmian¢ w zachowaniu ucznia. Informacj¢ o udzieleniu uczniowi kary
odpowiednio nauczyciel lub wychowawca wpisuje do dziennika lekcyjnego. O udzieleniu
uczniowi kary wychowawca bezzwlocznie informuje rodzicow.

6. Udzielenie uczniowi kary moze powodowac obnizenie $rodrocznej lub rocznej oceny
z zachowania.

7. Dyrektor moze skresli¢ ucznia z listy uczniéw na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;j
1 po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego w przypadku:

1) konfliktu z prawem, popetnienia przez ucznia czynu karalnego;

2) stwierdzenia u ucznia przejawow demoralizacji, w szczeg6lno$ci posiadania, uzywania,
rozprowadzania alkoholu, narkotykow lub innych srodkéw odurzajacych, uprawiania
nierzadu, nieobyczajnosci, wtoczegostwa, udziatu w grupach przestgpczych;

3) razacego naruszenia przez ucznia norm etycznych lub zasad wspotzycia spotecznego;
4) uchylania si¢ ucznia od spetniania obowigzku nauki;

5) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w okresie miesigca na 50% obowigzkowych zajeé
edukacyjnych;

6) uporczywego niewypeltniania obowigzkow, o ktorych mowa w § 22;

7) razacych albo uporczywych zachowan stanowiacych zagrozenie dla bezpieczenstwa,
zdrowia, zycia badz porzadku publicznego;

8) zastraszania, ngkania i wy$miewania nauczycieli, wychowawcow, pracownikow szkoty
oraz kolezanek 1 kolegow za pomocg technologii informacyjnych 1 komunikacyjnych
(przede wszystkim internetu oraz telefonu);

9) uchylony
8. Kare, o ktérej mowa w ust. 7, stosuje si¢ w szczegdlnosci, w przypadku gdy:

1) dalszy pobyt ucznia w szkole moze wywrze¢ negatywny wpltyw na innych uczniéw,
zagraza¢ ich bezpieczefistwu psychicznemu lub fizycznemu albo porzadkowi
publicznemu;

2) szkota wyczerpata mozliwosci osiggnigcia oczekiwanych zmian w zachowaniu ucznia;
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10.

11.

12.

13.

3) zastosowane $rodki wychowawcze nie przynosza oczekiwanych efektow z przyczyn
lezacych po stronie ucznia;

4) postawa ucznia skutkuje trwalym brakiem postepow w nauce i zachowaniu.

Skreslenie z listy uczniow nastgpuje na podstawie decyzji administracyjnej Dyrektora.
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze nada¢ decyzji rygor
natychmiastowej wykonalnosci, zgodnie z przepisami ustawy Kodeks postepowania
administracyjnego.

Od kar, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-3 uczen lub jego rodzice moga odwota¢ si¢ do
Dyrektora, w terminie 7 dni od uzyskania informacji o zastosowaniu kary.

W przypadku kar, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, uczen lub jego rodzice moga zlozy¢
skarge, w terminie 14 dni od dorg¢czenia decyzji o zastosowaniu kary, do Matopolskiego
Kuratora O$wiaty.

Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 9, petnoletni uczen oraz rodzice ucznia niepetnoletniego
moga odwola¢ si¢ za posrednictwem Dyrektora szkoty do Matopolskiego Kuratora
Oswiaty w terminie 14 dni od daty powiadomienia o wymierzeniu kary.

Niezaleznie od dostepnych szkole srodkéw wychowawczych, w przypadkach okreslonych
W ustawie o postepowaniu w sprawach nieletnich Dyrektor powiadamia o zachowaniu lub
sytuacji ucznia sad rodzinny albo organy S$cigania. W uzasadnionych przypadkach
Dyrektor moze zwréci¢ si¢ do sadu rodzinnego o rozpoznanie sytuacji ucznia
1 zastosowanie srodkow wychowawczych innych, niz dostepne szkole.

Rozdziat 7

Rodzice

§43

. Liceum wspotdziata z rodzicami ucznidéw w zakresie nauczania, wychowania, opieki

1 profilaktyki ksztalcenia poprzez:
1) organizowanie spotkan wychowawcy oddziatu, nauczycieli lub Dyrektora z rodzicami;

2) umozliwienie rodzicom biezacych, indywidualnych kontaktéw z kazdym
nauczycielem,;

3) przekazywanie rodzicom na biezgco informacji o postepach w nauce i zachowaniu ich
dzieci;
4) zapraszanie rodzicow do udziatu w zyciu szkoty;

5) informowanie rodzicow o obowigzujacych przepisach prawa, o organizacji pracy
szkoty, a takze o dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych szkoty;

6) udzielanie rodzicom indywidualnej pomocy i1 porad na zasadach okreslonych
w przepisach w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) wspomaganie wychowawczej roli rodziny.
Rodzice maja prawo do:
1) znajomosci zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie Liceum;

2) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania;
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3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow 1 trudnosci
W nauce;

4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i1 dalszego ksztalcenia swych
dzieci;

5) zgltaszania wnioskow dotyczacych doskonalenia procesu edukacyjnego.

. Rodzice maja obowiazek:

1) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia organizowane przez szkote;

2) powiadomienia Liceum o nieobecnos$ci ucznia pierwszego dnia jego nieobecnosci;

3) usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia niepetnoletniego w ciggu 7 dni roboczych od
pierwszego dnia nieobecno$ci ucznia w szkole. Usprawiedliwienie nalezy przestaé
poprzez modut e-usprawiedliwienia w dzienniku elektronicznym Librus.

4) kontaktowania si¢ ze szkotg w sprawach dziecka, w tym uczestnictwa w zebraniach
1 wywiadoéwkach;

5) powiadomienia wychowawcy oddzialu o sytuacji zdrowotnej dziecka;

6) odebrania dziecka ze szkoty w sytuacjach zagrazajacych zdrowiu lub zyciu dziecka.

Rozdzial 8

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow Liceum

§ 44

. W Liceum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i pracownikoéw
obstugi.

. Nauczyciele oraz inni pracownicy Liceum sg zatrudniani przez Dyrektora.

. Cele 1 zadania statutowe szkoty - katolickiej instytucji edukacyjnej - pozostaja
w bezposrednim zwigzku z religig katolicka. Wiara i1 etos religii katolickiej stanowia
podstawe wychowania i1 nauczania w szkole. Dyrektor w zatrudnianiu nauczycieli,
wychowawcow, takze innych pracownikéw, zobowigzany jest dobiera¢ osoby, ktore beda

mogly utozsamiac si¢ z misjg wychowawczg szkoty przez prace i przyktad zycia w szkole
1 poza nig oraz realizowa¢ zadania edukacyjne zgodnie z etosem szkoty.

§ 45

. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe¢ moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.

. Nauczyciel zobowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;
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4) ksztatci¢ 1 wychowywa¢ mtodziez w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka,;

5) dba¢ o ksztattowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi ré6znych narodow, ras i §wiatopogladow.

. Kazdy nauczyciel przyktadem zycia i pracag ma obowiazek ukazywa¢ uczniom wartosci,
ktore sg podstawg dziatania szkoty katolickie;j.

. Nauczyciel dba o dobre imi¢ szkoly. Zobowigzany jest dba¢ o godno$¢ zawodu
nauczyciela, w tym przestrzega¢ zasad wspotzycia spotecznego oraz budowacé wiasciwe
relacje migedzyludzkie.

§ 46

. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ wynosi 40 godzin na
tydzien.

. W ramach czasu pracy, o ktorym mowa w ust. 1, oraz ustalonego wynagrodzenia
nauczyciel obowigzany jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z uczniami albo na ich rzecz, w wymiarze wynikajacym ze stosunku pracy;

2) inne zajecia 1 czynno$ci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia
opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania uczniow;

3) zajecia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem
1 doskonaleniem zawodowym.

. Nauczyciel w szczego6lnosci:

1) prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny za
jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow;

2) przygotowuje si¢ do zaje¢, w tym tworzy i doskonali swoj warsztat pracy w sposob
umozliwiajacy efektywna realizacj¢ powierzonych zadan;

3) przedstawia Dyrektorowi wybrany lub napisany przez siebie program nauczania w celu
dopuszczenia do uzytku w szkole;

4) przedstawia Dyrektorowi wybrany przez siebie podrecznik w celu wigczenia do
szkolnego zestawu podrecznikow;

5) planuje realizacj¢ materiatu nauczania w sposob ustalony przez Dyrektora;

6) stosuje efektywne i atrakcyjne metody nauczania, uczy praktycznego wykorzystywania
zdobytej wiedzy i umiejetnosci;

7) indywidualizuje prace, motywuje uczniow do udziatu w konkursach i zyciu kulturalnym
szkoty;

8) dba o kulture jezyka;

9) rzetelnie 1 zgodnie z obowigzujagcymi przepisami sprawdza i1 ocenia osiggniecia
edukacyjne uczniow;

10) realizuje zadania wynikajgce z programu wychowawczo-profilaktycznego Liceum;

11) wspodlpracuje z rodzicami, rozpoznaje srodowisko rodzinne uczniéw i wspiera rodzicéw
w ich dziataniach wychowawczych;
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12) przekazuje uczniom i ich rodzicom informacje wymagane prawem;
13) wspodlpracuje z wychowawcami klas, z odpowiednimi instytucjami i podmiotami;

14) wykonuje zadania zwigzane z przeprowadzeniem egzaminu maturalnego oraz
diagnozowaniem osiggni¢¢ uczniow;

15) uczestniczy w zyciu szkoty oraz w specjalnie organizowanych formach doskonalenia
1 formacji;

16) podnosi wlasne kwalifikacje zawodowe, w tym w ramach awansu zawodowego, oraz

uczestniczy w formach doskonalenia i doksztalcania uwzgledniajacych potrzeby
Liceum;

17) uczestniczy w zebraniach Rady Pedagogicznej i w pracach zespotow powotanych przez
Dyrektora;

18) w miar¢ mozliwo$ci wspiera nauczycieli poczatkujacych w wykonywaniu ich zadan;

19) wykonuje czynnos$ci administracyjne, w tym prowadzi dokumentacj¢ przebiegu
nauczania oraz inng dokumentacje¢ szkolng zwigzang z powierzonymi zadaniami;

20) przestrzega przepisOw, regulamindéw oraz zarzadzen Dyrektora;

21) przestrzega zasad ochrony informacji niejawnej oraz ochrony tych informacji, ktérych
ujawnienie moze stanowi¢ naruszenie dobr ucznidéw, rodzicow lub innych nauczycieli;

22) dba o powierzony sprzet i pomoce dydaktyczne;

23) rzetelnie i terminowo wykonuje zadania wynikajace z przepisOw prawa lub zlecone
przez Dyrektora.

4. Podstawowga zasada pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem uczniéw, dawanie im
dobrego przyktadu zycia, troska o dobrg i1 przyjazng atmosfere w szkole.

5. Nauczyciel i wychowawca Liceum powinien posiada¢ kwalifikacje osobiste, ktore
pozwola mu utozsami¢ si¢ z profilem wychowawczym Liceum przez przyktad zycia
1 prace dydaktyczno-wychowawczg.

6. Nauczyciel wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem uczniom bezpieczenstwa
w czasie zaje¢ organizowanych przez Liceum z uwzglednieniem w szczegdlnosci
nastepujacych zasad:

1) zna i przestrzega przepisy BHP oraz przepisy przeciwpozarowe;

2) systematycznie sprawdza miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy, a wszelkie usterki zagrazajagce bezpieczenstwu uczniéw zglasza
Dyrektorowi;

3) podczas prowadzonych przez siebie zaje¢c, szczegdlnie w obiektach sportowych, uzywa
tylko sprawnego sprzetu;

4) rzetelnie sprawdza obecno$¢ uczniow na kazdych prowadzonych przez siebie zajgciach;

5) pemi dyzur na przerwach §rédlekcyjnych wg ustalonego harmonogramu opracowanego
przez Dyrektora;

6) w zadnej sytuacji nie pozostawia uczniow bez dozoru;

7) nie dopuszcza do przebywania ucznidow w miejscach, w ktorych nie jest nad nimi
sprawowana opieka;

8) sprawuje opiek¢ nad uczniami w wyznaczonym miejscu i czasie w sposob czynny;
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9) bezzwlocznie reaguje na wszelkie zachowania ucznidéw mogace stanowi¢ zagrozenie
dla nich samych lub dla innych osob;

10) wycieczki oraz wyjsScia poza teren szkoty organizuje z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa okreslonych w przepisach;

11) stosuje procedury postepowania w sytuacjach nadzwyczajnych ustalone przez
Dyrektora.

§ 47
. W Liceum tworzy si¢ nastgpujace stanowiska kierownicze:
1) Wicedyrektor;
2) Kierownik internatu.

. Powierzenia stanowisk, o ktorych mowa w ust. 1, i odwotania z nich dokonuje Dyrektor,
po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogiczne;.

. Wicedyrektor i Kierownik internatu wykonuja zadania powierzone przez Dyrektora,
w tym sprawujg nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych w szkole nauczycieli.

§48
. W Liceum zatrudniony jest pedagog szkolny.
. Pedagog szkolny wykonuje w szczegolnos$ci nastepujace zadania:

1) uczestniczy w udzielaniu uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajacej
na rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych;

2) uczestniczy w udzielaniu rodzicom ucznidw i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej polegajacej na wspieraniu rodzicoOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci
wychowawczych w celu zwigkszania efektywnos$ci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidow;

3) prowadzi dziatania pedagogiczne majace na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow, w tym
uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia;

4) uczestniczy w pracach zespoldw do spraw planowania i koordynowania udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej poszczegdlnym uczniom, a takze oceny
efektywnosci tej pomocy;

5) prowadzi badania i dziatania diagnostyczne dotyczace poszczegolnych uczniow, w tym
diagnozuje indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne;

6) wspiera mocne strony uczniow;
7) minimalizuje skutki zaburzen rozwojowych;
8) zapobiega zaburzeniom zachowania;

9) realizuje rozne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym poszczegolnych uczniow;
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10) prowadzi terapi¢ indywidualng 1 grupowa;

11) shuzy rada i pomoca uczniom przezywajacym trudnosci wynikajace z niepowodzen
szkolnych badz konfliktéw rodzinnych 1 osobowosciowych;

12) wspdtdziala z Dyrektorem i1 wychowawcami klas w zakresie rozwigzywania
indywidualnych i grupowych problemow opiekunczo-wychowawczych;

13) wykonuje zlecone przez Dyrektora zadania z zakresu wspotpracy z sadami, policja,
poradniami 1 oS$rodkami oraz innymi podmiotami wspierajagcymi szkotg
w rozwigzywaniu problemow wychowawczych, dydaktycznych, opiekunczych;

14) na zlecenie Dyrektora przygotowuje projekty opinii i materiaty analityczne, w tym
roczne sprawozdania o sytuacji opiekunczo-wychowawczej szkoty.

3. Pedagog szkolny prowadzi dokumentacj¢ swojej pracy obejmujaca:

1) dziennik zaje¢ pedagoga szkolnego;

2) indywidualne teczki ucznia objetego pomocg psychologiczno-pedagogiczng.

3) uchylony

4) uchylony

5) uchylony

§ 48a

1. W liceum zatrudniony jest pedagog specjalny.

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz

a)

b)

d)

2)

3)

uczniami w:

rekomendowaniu Dyrektorowi dzialan w zakresie zapewniania aktywnego i pelnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dostepnosci osobom ze szczegodlnymi
potrzebami;

prowadzeniu badan 1 dzialan diagnostycznych w zwigzku z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia: mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

rozwigzywaniu problemow dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow;

okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego 1 §rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia.

wspolpraca z zespotlem opracowujagcym 1 realizujagcym indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczy ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:
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a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem;

c¢) dostosowaniu sposoboéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidéw.

4) udzielanie = pomocy  psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
1 nauczycielom;

5) wspodlpraca w zaleznosci od potrzeb z innymi podmiotami, w tym:
a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
b) placowkami doskonalenia nauczycieli;
¢) innymi szkotami;

d) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi
na rzecz rodziny, dzieci 1 mlodziezy;

e) Dyrektorem;

f) pielegniarkg srodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna;
g) pomoca nauczyciela;

h) pracownikiem socjalnym;

1) asystentem rodziny;

j) kuratorem sagdowym.

6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

3. Pedagog specjalny prowadzi dokumentacj¢ swojej pracy obejmujaca:
1) dziennik zaj¢¢ pedagoga;

2) indywidualne teczki ucznia objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng.

§ 48b
1. W liceum zatrudniony jest psycholog.
2. Do zadan psychologa nalezy w szczegolnoSci:

1) prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoly;
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3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych probleméw dzieci
1 mtodziezy;
5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
3. Psycholog prowadzi dokumentacje swojej pracy obejmujaca:
1) dziennik zaje¢ psychologa;

2) indywidualne teczki ucznia objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczna.

§ 49

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktérego zadaniem jest
w szczegblnoscei:

1) uzgadnianie rozwigzanh w zakresie planowania oraz form i1 sposobow realizacji
materiatu nauczania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w danym oddziale;

2) uzgadnianie rozwigzan w zakresie oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania
uczniow w danej oddziale;

3) rozwigzywanie  biezacych  problemow  dydaktycznych, = wychowawczych
1 opiekunczych.

2. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespotly
problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez
Dyrektora, na wniosek zespotu.

3. Do zadan zespotéw przedmiotowych, o ktéorych mowa w ust. 2, w szczegdlnosci nalezy:
1) poszukiwanie i upowszechnianie rozwigzan w zakresie:
a) form, sposobow i metod nauczania;
b) planowania realizacji materialu nauczania;
c) oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;
d) badania efektow ksztatcenia;

€) pracy z uczniem zdolnym,;
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f) pracy z uczniem napotykajagcym trudnosci w nauce.
2) upowszechnianie nowatorstwa pedagogicznego;
3) dzielenie si¢ doswiadczeniami i upowszechnianie dobrych praktyk;

4) wystgpowanie do Dyrektora w sprawach organizacji ksztalcenia, wyposazenia
w pomoce 1 materiaty dydaktyczne oraz doskonalenia zawodowego nauczycieli.

4. Do zadan zespotéw wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 2, w szczegdlnos$ci nalezy:
1) poszukiwanie i upowszechnianie rozwigzan w zakresie:

a) form, sposobow 1 metod realizacji szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego,;

b) planowania zadan wychowawczych i profilaktycznych;
¢) poprawy frekwencji uczniow;
d) oceniania zachowania uczniow;
e) badania efektow pracy wychowawczej i opiekunczej;
f) pracy z uczniem sprawiajacym trudnosci wychowawcze.
2) dzielenie si¢ doswiadczeniami i upowszechnianie dobrych praktyk;

3) wystepowanie do Dyrektora w sprawach organizacji wychowania i opieki w szkole.

§ 50
Do zadah wychowawcy oddziatu nalezy:
1) sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami danego oddziatu, w szczegdlnosci:

a) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj kazdego ucznia, proces jego uczenia
si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

¢) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej.

2) planowanie i prowadzenie zaj¢¢ z wychowawca;

3) usprawiedliwianie nieobecno$ci ucznidw na zajeciach organizowanych przez szkote;
4) ocenianie zachowania uczniow;

5) organizowanie i prowadzenie zebran rodzicéw;

6) koordynowanie dzialan wychowawczych wobec ogdtu ucznidow, a takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna pomoc i opieka;

7) planowanie 1 organizowanie wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami réznych form zycia
zespolowego, rozwijajacych dziecko i integrujacych zesp6t klasowys;

8) badanie przyczyn niewlasciwych zachowan ucznidow, udzielanie im pomocy, rad
1 wskazowek w trudnych sytuacjach wychowawczych;

9) ksztaltowanie wlasciwych relacji migdzy uczniami opartych o zZyczliwosc,
wspotdzialanie, kolezenstwo i1 przyjazn;

10) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami, informowanie ich o postgpach w nauce,
frekwencji i zachowaniu ich dzieci oraz angazowanie w zycie klasy i szkoty;
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11) zapoznawanie rodzicow z planowanymi dzialaniami wychowawczymi, statutem oraz
dokumentami wewnatrzszkolnymi,

12) wspotpraca z pedagogiem szkolnym i specjalistami;

13) wykonywanie zleconych przez Dyrektora czynno$ci administracyjnych dotyczacych
klasy, a w szczegolnosci prowadzenie dziennika lekcyjnego, dokonywanie wpisow
w arkuszach ocen uczniéw oraz wypisywanie $wiadectw szkolnych;

14) opracowywanie zleconych przez Dyrektora projektow opinii, materiatow analitycznych
oraz sprawozdan dotyczacych przebiegu i wynikow swojej pracy.

§ 51

1. Do nauczycieli 1 wychowawcéw zatrudnionych w szkole na podstawie umowy o prace
maja zastosowanie przepisy ustawy Karta Nauczyciela - w zakresie ustalonym tg ustawa
dla nauczycieli i wychowawcow szkot publicznych 1 niepublicznych prowadzonych przez
podmioty nie bedace jednostkami samorzadu terytorialnego.

2. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ zobowigzany przez Dyrektora do
wykonywania w czasie ferii nastgpujacych czynnosci:

1) przeprowadzania egzaminow;

2) prac zwigzanych z zakonczeniem roku szkolnego i przygotowaniem nowego roku
szkolnego;

3) opracowywania szkolnego zestawu programdéw oraz uczestniczenia w doskonaleniu
zawodowym w okreslonej formie.

Czynnosci, o ktorych mowa w pkt 1-3, nie moga tacznie zaja¢ nauczycielowi wigcej niz 7 dni.

3. Szczegodtowe zasady dotyczace zatrudnienia i wynagrodzenia zawarte s3 w Regulaminie
Pracy 1 Wynagradzania.

§ 52
1. W Liceum zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz.
2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostgpnianie ksigzek i innych zrodet informacji zgromadzonych na terenie biblioteki;

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzagdkowania 1 wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniOw oraz wyrabianie
1 pogltebianie nawyku czytania i uczenia sig;

4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng
uczniow.

3. Nauczyciel bibliotekarz realizuje swoje zadania w szczegdlnosci poprzez:

1) gromadzenie, uzupetnianie i opracowywanie zbiorow w programie MOL, w tym
prowadzenie katalogu elektronicznego (OPAC);

2) organizowanie udostepniania zbiorow w sposob zgodny z potrzebami poszczegdlnych
grup uzytkownikow;
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3) gromadzenie, analizowanie 1 upowszechnianie informacji o stanie czytelnictwa
w poszczegblnych oddziatach i w szkole;

4) wspoltprace z nauczycielami 1 wychowawcami oddzialow;
5) wspotprace z bibliotekami 1 innymi placowkami kultury;

6) aktywizowanie dzialalnos$ci kulturalnej uczniéw;

7) organizowanie imprez zwigzanych z promocja czytelnictwa.

. Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami w szczego6lnosci
poprzez:

1) biezace przekazywanie wychowawcom oddzialow informacji o stanie czytelnictwa
w danym oddziale;

2) udzielanie uczniom pomocy w korzystaniu z zasoboéw Dbiblioteki, w tym
w wyszukiwaniu informacji;

3) biezace przekazywanie uzytkownikom informacji o nowosciach;

4) okresowe uzyskiwanie i opracowywanie informacji o potrzebach poszczegdlnych grup
uzytkownikow;

5) wlaczanie si¢ w dziatania wychowawcze szkoty;

6) wnioskowanie do wychowawcéw 1 Dyrektora o nagrody i1 wyroznienia dla
wyrdzniajacych si¢ ucznidow - uzytkownikéw biblioteki;

7) uzgadnianie z uczniem i jego rodzicami sposobu naprawienia szkody w przypadku
zniszczenia ksigzki lub jej zagubienia.

. Z biblioteki korzysta¢ mogg uczniowie oraz pracownicy Liceum i Fundacji.

. Biblioteka jest czynna w wyznaczonych dniach zaje¢ szkolnych.

. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu
zajec.

. Szczegbdtowe zasady korzystania z biblioteki okres$la regulamin biblioteki opracowany
przez nauczyciela bibliotekarza 1 zaakceptowany przez Dyrektora.

§53

. Pracownicy administracji w szczegolnosci wykonuja zadania z zakresu:
1) prowadzenia korespondenc;ji i spraw kancelaryjnych;

2) przygotowywania pism, materialow i dokumentdw;

3) gromadzenia, porzagdkowania, przechowywania 1 archiwizacji dokumentacji przebiegu
nauczania oraz innej dokumentacji wytwarzanej w szkole;

4) udzielania informacji, w tym telefonicznych i elektronicznych;
5) obstugi zebran i spotkan;

6) przyjmowania stron i gosci;

7) obstugi kancelaryjnej zadan realizowanych przez nauczycieli.

. Pracownicy obstugi w szczegdlnosci wykonujg zadania z zakresu:

1) utrzymania czystosci, porzadku i nalezytego stanu sanitarno-higienicznego;
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2) utrzymania nalezytego stanu technicznego pomieszczen, wyposazenia, urzadzen itp.;
3) utrzymania porzadku i warunkow bezpieczenstwa w otoczeniu szkoty;

4) dozorowania wejscia do szkoty, w tym niewpuszczania na teren szkoty osob
nieuprawnionych.

§ 54

Nauczyciele wraz z pracownikami oraz uczniami Liceum tworzg wspolnote realizujgca
program wychowawczy inspirowany duchem i przestaniem ks. Kazimierza Siemaszki.
Powinni tak wypehlia¢ wynikajace ze swojego powotania zadania, by, tworzac przyjazne
i zyczliwe $rodowisko, zapewnia¢ wychowankom poczucie bezpieczenstwa, przynaleznosci
1 zyciowej samorealizacji.

Rozdzial 8a

Organizacja zaje¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

§ 55

. Organ prowadzacy szkot¢ moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony, w przypadku, gdy na
danym terenie moze Wwystapi¢ zagrozenie bezpieczenstwa uczniOw zwigzane
z utrudnieniem w:

1) dotarciu ucznia do szkoty lub powrotem ze szkoty lub
2) organizacji zaj¢¢ w szkole
- w zwigzku z organizacjg 1 przebiegiem imprez ogolnopolskich lub migdzynarodowych.
la. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony,
jezeli:
1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoéch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zajge¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapity na danym terenie zdarzenia inne niz okreslone w ust. 1, ktore moga zagrozic¢
zdrowiu uczniow.

1b. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wiasciwego

panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje¢ epidemiologiczng moze by¢ zagrozone
zdrowie uczniow.

lc. Zgoda i opinia, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 1a i 1b, moga by¢ wydane takze

ustnie, telefonicznie, za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej lub za pomoca
innych $rodkéw tacznosci. W takim przypadku tres¢ zgody lub opinii powinna by¢
utrwalona w formie protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposob.

1d. Zawieszenie zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1b, moze dotyczy¢ w szczegdlnosci grupy,

grupy wychowawczej, oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego lub catej szkoty w zakresie
wszystkich lub poszczegolnych zajec.

2. O zawieszeniu zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1-1b, odpowiednio organ prowadzacy lub

Dyrektor zawiadamiaja organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny oraz organ rejestrujacy,
o ktorym mowa w art. 2 pkt 16 ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych.
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3. W przypadku zawieszenia zajec¢, o ktorym mowa w ust. 1-1b na okres powyzej dwoch dni

Dyrektor organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢. Zajgcia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor za zgoda organu prowadzacego i po

uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny, moze odstgpic
od organizowania dla ucznidow zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢.

5. Dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie

realizacji zadan Liceum w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania.

6. Zajecia, o ktorych w ust. 1 organizowane sg z uwzglednieniem:

10.

11.

12.

1) rownomiernego obcigzenia uczniow zajeciami w poszczegoOlnych dniach tygodnia;
2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych ucznidw podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

4) Iaczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i1 bez ich uzycia;
5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

6) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

. Podstawowymi narzedziami stuzacymi do kontaktu pomiedzy dyrekcja szkoty, uczniami,

rodzicami i nauczycielami w okresie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos$¢, o ktorych mowa w ust. 1 a takze narzedziami do realizacji zaje¢ oraz
przekazywania uczniom materialdow potrzebnych do realizacji tych zaje¢ s dziennik
elektroniczny Librus, platforma Microsoft Teams lub platforma Zoom, lub inne, okreslone
przez Dyrektora formy porozumiewania si¢ na odleglto$¢.

. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ organizowane sg

w oddziatach, grupie oddzialowej, grupie miedzyoddziatowe;.

. Godzina zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odleglo$¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze
dopusci¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie
dhluzszym niz 60 minut.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczng moze
czasowo zmodyfikowaé odpowiednio:

1) zakres treSci nauczania wynikajacy z realizowanych programoéw nauczania oraz
ramowych plandw nauczania w poszczegdlnych oddziatach;

2) tygodniowy zakres tresci nauczania zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;

3) tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z wykorzystaniem
metod i1 technik ksztalcenia na odleglosc.

Dyrektor niezwtocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o modyfikacji,
o ktorej mowa w ust. 10.

W przypadku okolicznosci, o ktérych mowa w ust. la pkt 2 lub ust. 1b Dyrektor
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicéw ustala potrzebe modyfikacji
w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego
1 modyfikuje ten program.
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13. Dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i1 nauczycielom informacj¢ o sposobie 1 trybie
realizacji zadan w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
indywidualnego nauczania, zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych.

14. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepelnosprawnos$ci nie moze realizowaé
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania,
Dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie
szkoty:

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osoba prowadzaca zajecia, lub
2) z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢

- jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdw nauki na terenie
szkoty oraz jezeli na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozié
bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

15. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowac zajec¢
z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ w miejscu zamieszkania,
Dyrektor, na wniosek rodzicéw ucznia, moze zorganizowac dla tego ucznia zajecia na
terenie szkoly z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, jezeli jest
mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty
oraz na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub
zdrowiu ucznia.

16. W uzasadnionych przypadkach, w szczegélnosci, gdy nie jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty, Dyrektor,
W porozumieniu z organem prowadzgcym, moze zorganizowac dla ucznia, o ktorym mowa
w ust. 14 1 15, zajecia na terenie innej, wskazanego przez organ prowadzacy szkoty.
Przepisy ust. 14 1 15 stosuje si¢ odpowiednio.

17. Dyrektor w ramach organizowania zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ przez okres powyzej 30 dni zapewnia uczniom i rodzicom, w miarg ich potrzeb
1 mozliwosci organizacyjnych Liceum mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym dane zaj¢cia edukacyjne.

18. Konsultacje, o ktorych mowa w ust. 17 moga odbywa¢ si¢ w formie indywidualnej lub
formie grupowej. W miar¢ mozliwosci konsultacje powinny odbywac si¢ w bezposrednim
kontakcie ucznia z nauczycielem.

19. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i1 rodzicom
informacje¢ o ustalonych przez Dyrektora formach i terminach konsultacji, o ktérych mowa
w ust. 17.

20. W okresie prowadzenia zaje¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegltosé
Dyrektor koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne i mozliwos$ci psychofizyczne uczniow.

21. Uczniowie majg obowigzek codziennego logowania si¢ do dziennika elektronicznego
Librus, odczytywania wiadomosci, zapoznawania si¢ z zadaniami do wykonania. Jezeli
uczen nie ma takiej mozliwosci powinien poinformowac o tym wychowawce oddziatu.

22. Polecenia pracy, materialy oraz zadania do wykonania przesylane sg uczniom na biezaco
poprzez dziennik elektroniczny Librus, platform¢ Microsoft Teams lub platforme¢ Zoom,
lub inne, okreslone przez Dyrektora formy porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Nauczyciel
wysyla uczniom materiaty do godziny 18.00 dnia poprzedniego.
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23. Uczestnictwo ucznia w zajg¢ciach realizowanych z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztatcenia na odlegto$¢, uwzglednia konieczno$¢ poszanowania sfery prywatnos$ci ucznia
oraz warunki techniczne i1 oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki.

24. Uczen ma obowigzek bra¢ czynny udzial zarowno w zajeciach edukacyjnych
prowadzonych z wykorzystaniem okreslonej platformy edukacyjnej, jak 1 w pracach
zadanych przez nauczyciela.

25. Uczen ma obowigzek punktualnego logowania si¢ na zajecia oraz na prosbe nauczyciela,
pracy z wlaczonym mikrofonem i kamerg (opcjonalnie).

26. Za obecnego na zajeciach uznaje si¢ ucznia, ktdory w czasie rzeczywistym za pomoca
mikrofonu i/lub kamery (opcjonalnie) potwierdzil swoja obecno$¢ na lekcji. Nauczyciel
moze takze uwzgledni¢ potwierdzenie obecnosci za pomocg czatu.

27. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne potwierdza obecnos$¢ ucznia na zajeciach
w dzienniku elektronicznym Librus.

28. Wychowawca oddziatu pozostaje w kontakcie z uczniami i rodzicami. Na biezaco sprawdza
realizacj¢ obowigzku nauki przez ucznidw, monitorujgc ich frekwencje. W przypadku
nieobecnosci ustala powod tego zdarzenia, kontaktujac si¢ z rodzicami/opiekunami ucznia
poprzez dziennik elektroniczny Librus lub inny ustalony sposob.

29. W przypadku trudnosci w realizacji zadan wymienionych w ust. 28 wychowawca
niezwlocznie informuje o tym fakcie Dyrektora.

30. Rodzice sa zobowigzani monitorowa¢ prace dziecka, kontaktowaé si¢ na biezaco
z nauczycielami i wychowawcg oddziatu w celu wspotdziatania w zakresie organizacji
irealizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢, ze
szczegolnym uwzglednieniem konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

31. Wykorzystywane platformy i inne narzedzia kontaktu na odleglo$¢ powinny gwarantowac
zapewnienie ochrony wizerunku nauczyciela i ucznia oraz bezpieczenstwo danych.

32. Warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach:
a) uczen nie moze udostgpnia¢ danych dostgpowych do danej platformy innym osobom;
b) uczen zobowigzany jest logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;

c) uczniom zakazuje si¢ utrwalania zaj¢¢ oraz wizerunku osdb uczestniczacych
w zajeciach;

d) uczniowie maja obowigzek korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych
zrodet.

33. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach:
a) nauczyciele nie mogg udostepnia¢ danych dostgpowych innym osobom;

b) nauczyciele zobowigzani sg korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych
zrodet, zgodnie z Ustawg o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

34. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegltos¢
moga by¢ organizowane dla uczniow krajoznawstwo 1 turystyka, zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 8 ustawy, jezeli nie jest zagrozone
bezpieczenstwo lub zdrowie uczniow.

35. W okresie zawieszenia zaje¢ o ktorym mowa w mowa w ust. 1 posiedzenia Rady
Pedagogicznej moga odbywac si¢ przy uzyciu srodkow komunikacji na odlegtosc.
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36. W okresie prowadzenia zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢
zasady korzystania z biblioteki szkolnej okresla Dyrektor w porozumieniu z nauczycielem
bibliotekarzem.

37. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog oraz doradca zawodowy doste¢pni sg dla
uczniow, rodzicow i nauczycieli w godzinach ustalonych z Dyrektorem.

Rozdzial 9

Budzet Liceum

§ 56

1. Budzet Liceum tworzy sie z dotacji budzetowej okreslonej przepisami prawa dla szkot
publicznych oraz z dofinansowania ze strony Fundacji im. ks. Siemaszki.

2. W zakresie gospodarki finansowej Dyrektor podlega nadzorowi i kontroli organu
prowadzgcego Liceum i jest zobowiazany do sprawozdan finansowych wobec tego organu.

3. Prowadzenie Liceum nie jest dziatalnoscig gospodarcza w rozumieniu odpowiednich
przepisoOw prawa o dziatalnosci gospodarczej oraz podatkowych.

N

. Zasady gospodarki finansowej reguluja odrebne przepisy.

Rozdziat 10

Postanowienia koncowe

§57

. Statut Liceum nie moze byl sprzeczny z odpowiednimi przepisami ustawy prawo
oswiatowe.

—_

2. Zmiany w Statucie uchwala Rada Pedagogiczna.

3. Dyrektor opracowuje i upowszechnia tekst ujednolicony Statutu.

4. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
5

. Statut wchodzi w zycie z dniem nadania.

DYREKTOR SZKOLY
‘(\. Y. t\ro\ &ob)\-;‘
Ks. mgr Zygmunt R)Berdychowski CM
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